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ส่วนที่ ๑  

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ด้านกายภาพ 

๑.๑ ท่ีตั้งของหมู่บ้านหรอืชมุชนหรอืต าบล 

ต ำบลหนองบัว  ตั้งอยู่ในเขตอ ำเภอศรีนคร  จังหวัดสุโขทัย  ตั้งอยู่ทำงทิศใต้ของอ ำเภอ      

ศรีนคร และอยู่ห่ำงจำกอ ำเภอประมำณ  ๙  กโิลเมตร 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 

เป็นที่รำบไม่มีพื้นที่ป่ำไม้ พื้นที่ ๓๐% อยู่ในเขตชลประทำนโครงกำรบ่อน้ ำใต้ดิน อีก ๗๐% 

อยู่นอกเขตชลประทำนและพืน้ที่เกอืบทั้งหมดอยู่ในเขตนิคมสหกรณห์นองบัว ซึ่งมีอำณำเขตติดต่อ ดังนี้   

 ทิศเหนือ       ติดต่อ ต.คลองมะพลับ อ.ศรีนคร จ.สุโขทัย 

 ทิศตะวันออก ตดิต่อ ต.คอรุม อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ ์และติดต่อ ต.ปำกน้ ำ  

    อ.สวรรคโลก จ.สุโขทัย 

 ทิศใต้  ติดต่อ  ต.ปำกน้ ำ  อ.สวรรคโลก จ.สุโขทัย 

 ทิศตะวันตก    ติดต่อ ต.ปำกน้ ำ อ.สวรรคโลก จ.สุโขทัย และ ต.ในเมือง  

    อ.สวรรคโลก จ.สุโขทัย 
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๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 

สภำพภูมิอำกำศโดยทั่วไปจะเปลี่ยนแปลงไปตำมอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้และ

ลมมรสุมตะวันออกเฉยีงเหนือ แบ่งออกได้เป็น ๓ ฤดู คอื 

ฤดูร้อน เร่ิมตั้งแต่กลำงเดือนกุมภำพันธ์ถึงกลำงเดือนพฤษภำคม อำกำศจะร้อนอบอ้ำวทั่วไป 

เดือนที่มีอำกำศรอ้นที่สุดคอืเดือนเมษำยน 

ฤดูฝน เร่ิมตั้งแต่กลำงเดือนพฤษภำคมถงึเดือนตุลำคม เป็นช่วงที่ลมมรสุมตะวันตกเฉยีงใต้ซึ่ง

รอ้นและชืน้พัดจำกมหำสมุทรอินเดียปกคลุมประเทศไทยท ำให้มีฝนตกทั่วไป เดือนที่มีฝนตกมำกที่สุดคอื เดือน

กันยำยน 

ฤดูหนำว เริ่มตั้งแต่กลำงเดือนตุลำคมถึงเดือนกุมภำพันธ์ ซึ่งเป็นช่วงของลมมรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่ำน ท ำให้อำกำศหนำวเย็นทั่วไป เดือนที่มีอำกำศหนำวจัดคอื เดือนธันวำคมและเดือน

มกรำคม 

๑.๔ ลักษณะของดิน 

 ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินรว่น พืน้รำบเหมำะแกก่ำรเพำะปลูกพชืทำงกำรเกษตร 

๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ า 

 

หมู่ที ่

 

หมู่บำ้น 

ประเภท 

คลอง 

(แห่ง) 

บ่อบำดำล 

(แห่ง) 

บ่อน้ ำตืน้ 

(แห่ง) 

บึง 

(แห่ง) 

สระ 

(แห่ง) 

๑ 

๒ 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

๗ 

๘ 

บ้ำนป่ำกระทุ่ม 

บ้ำนศิรพิัฒนำ 

บ้ำนไร่เมืองกำญจน ์

บ้ำนหนองบัว 

บ้ำนหนองโรง 

บ้ำนบึง 

บ้ำนบึงลับแล 

บ้ำนนิคมสหกรณ์ 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

- 

- 

4 

4 

- 

1 

- 

1 

0 

0 

0 

0 

4 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1 

0 

48 

53 

37 

34 

60 

20 

21 

6 

รวม 11 10 4 1 279 

                * ข้อมูล  เดอืน พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

๑.๖ ลักษณะของไมแ้ละปา่ไม้ 

ในเขตต ำบลหนองบัวไมม่ีป่ำไม้ 
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๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 

๒.๑ เขตการปกครอง 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัว อดีตประชำชนส่วนใหญ่อพยพมำจำก ต.ปำกน้ ำ              

อ.สวรรคโลก เพื่อมำท ำไร่-ท ำนำ เป็นกำรขยำยพื้นที่ท ำกิน เมื่อหมดฤดูท ำไร่-ท ำนำ ก็เดินทำงกลับต ำบล

ปำกน้ ำ ต่อมำได้อพยพลูกหลำนมำอำศัยท ำกินอย่ำงถำวร เป็นหมู่บ้ำน เล็กๆ อยู่ในควำมปกครองของ         

ต. ปำกน้ ำ และได้จัดตั้งหมู่บ้ำนหนองบัวขึ้นเป็นหมู่ที่1 ต.ปำกน้ ำ อ.สวรรคโลก โดยตั้งชื่อตำมสภำพท้องถิ่น 

คอืมีหนองน้ ำ และมีบัวสีขำวเป็นจ ำนวนมำก ซึ่งปัจจุบันอยู่หน้ำวัดหนองบัวต่อมำปี พ.ศ. 2499 ทำงรำชกำร

ได้มีนโยำยจัดสรรที่ดินท ำกิน โดยมีนิคมสหกรณ์หนองบัว เป็นผู้จัดสรรให้ผู้มีสิทธิ์ท ำกินครอบครัวละ 30 ไร ่

และมีผู้อพยพมำจับจอง พื้นที่ในเขตสหกรณ์หนองบัว ซึ่งส่วนใหญ่มำจำกจังหวัดนครรำชสีมำ (หมู่ที่ 2         

ศิรพิัฒนำในปัจจุบัน ) จังหวัดกำญจนบุร ี(หมู่ 3 ไร่เมืองกำญจน์ ในปัจจุบัน) และจังหวัดสมุทรสำคร (หมู่ที่ 8 

นิคมสหกรณใ์นปัจจุบัน ) บ้ำนหนองบัว ได้พัฒนำ และมีคนอพยพ มำอยู่กันมำก จึงได้ตั้งเป็น " ต ำบลหนองบัว" 

อ ศรีนคร จ. สุโขทัย โดยมีหมู่บ้ำนในกำรปกครองทั้งหมด 8 หมู่บำ้น ดังนี้ 

หมู่ที่ ๑ บ้ำนป่ำกระทุ่ม 

หมู่ที่ ๒ บ้ำนศิรพิัฒนำ 

หมู่ที่ ๓ บ้ำนไร่เมืองกำญจน์ 

หมู่ที่ ๔ บ้ำนหนองบัว 

หมู่ที่ ๕ บ้ำนหนองโรง 

หมู่ที่ ๖ บ้ำนบึง 

หมู่ที่ ๗ บ้ำนบึงลับแล 

หมู่ที่ ๘ บ้ำนนิคมสหกรณ์ 

๒.๒ การเลือกตั้ง 

องคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัว ได้แบ่งเขตกำรเลือกตัง้นำยกองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบล    

หนองบัว เป็น 1 เขตเลือกตัง้  สมำชิกสภำออกเป็น  ๘  เขตเลือกตัง้ ตำมจ ำนวนหมู่บำ้น 

ประชำชนในเขตองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัว ส่วนใหญ่ร่วมกจิกรรมทำงกำรเมืองเสมอ

มำและประชำชนในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัวยังมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน  กำรช่วยเหลืองำน 

เสนอแนะในกจิกรรมขององคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัว ในกำรด ำเนินงำนต่ำงๆ เช่น กำรประชุมประชำคม

ในกำรจัดแผนพัฒนำองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัว ฯลฯ   

ปัจจุบันนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลและสมำชิกมำจำกค ำสั่ง คสช. และปัจจุบันยังไม่มี

กำรเลือกตั้ง 
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๓. ประชากร 

๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บำ้น จ ำนวนครัวเรอืน ชำย (คน) หญิง (คน) รวม 

1 ป่ำกระทุ่ม 136 ๒๐๕ ๒๑๕ 420 

2 ศิรพิัฒนำ ๑๐๕ ๑๖๑ ๑๘๓ 344 

3 ไร่เมืองกำญจน ์ ๘๗ ๑๒๘ ๑๒๕ 253 

4 หนองบัว ๒๐๑ ๒๙๙ ๓๒๕ 624 

5 หนองโรง ๘๑ ๑๑๐ ๑๐๗ 217 

6 บึง ๗๘ ๑๑๖ ๑๓๐ 246 

7 บึงลับแล ๗๑ ๑๒๖ ๑๓๘ 264 

8 นิคมสหกรณ ์ ๒๑๙ ๓๔๖ ๓๓๗ 683 

รวม 978 1,491 1,560 3,051 

ที่มำ: ส ำนักทะเบียนอ ำเภอศรนีคร 

ณ วันที่ ๒๑ ตุลำคม ๒๕๕๙ 

๓.๒ ช่วงอายแุละจ านวนประชากร 

รำยกำร ชำย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) หมำยเหต ุ

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 343 316 659 อำยตุ่ ำกวำ่ ๑๘ ป ี

จ ำนวนประชำกร 962 994 1,956 อำย ุ๑๘-๖๐ ป ี

จ ำนวนประชำกรผูส้งูอำยุ 181 252 433 อำยมุำกกว่ำ ๖๐ ป ี

รวม 1,486 1,562 3,048 ทั้งสิน้   3,048 คน 

ที่มำ: ส ำนักทะเบียนอ ำเภอศรนีคร 

ณ วันที่ ๒๑ ตุลำคม ๒๕๕๙ 

๔. สภาพทางสังคม 

๔.๑ การศึกษา 

สังกัด หน่วย จ ำนวน 

๑. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก อบต.หนองบัว   แห่ง ๑ 

       -จ ำนวนคร ู คน ๒ 

       -จ ำนวนนักเรยีน คน ๓๔ 

๒. โรงเรียนอนุบำล อบต.หนองบัว แห่ง ๑ 

       -จ ำนวนคร ู คน ๓ 

       -จ ำนวนนักเรยีน คน ๘๑ 

๓. โรงเรียนบ้ำนหนองบัว แห่ง ๑ 

       -จ ำนวนคร ู คน ๑๓ 

       -จ ำนวนนักเรยีน คน ๑๕๖ 
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๔.๒ สาธารณสุข 

สถำบัน หน่วย จ ำนวน 

๑. โรงพยำบำลสง่เสริมสุขภำพต ำบลหนองบัว แห่ง ๑ 

๒. ศูนย์สำธำรณสุขมลูฐำน แห่ง ๘ 

๓. อำสำสมัครสำธำรณสุขมลูฐำน คน ๘๗ 

 

๔.๓ อาชญากรรม 

  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัวไม่มีเหตุอำชญำกรรมเกิดขึ้น แต่ได้ตั้งจุดบริกำรในช่วง

เทศกำลปีใหม่และสงกรำนต์ที่มีวันหยุดหลำยวันเพื่ออ ำนวยควำมสะดวกให้กับประชำชน  และมีกำร

ประชำสัมพันธ์ให้ทรำบถงึผลกระทบ  ผลเสียหำย  และโทษที่จะได้รับจำกกำรเกดิเหตุ 

๔.๔ ยาเสพติด 

ปัญหำยำเสพติดในหมู่บ้ำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัว จำกกำรที่ทำงสถำนี

ต ำรวจภูธรศรีนครได้แจ้งให้กับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำบนั้นพบว่ำในเขตต ำบลหนองบัวมีผู้ที่ติดยำเสพ

ติดแต่เมื่อเทยีบกับพื้นที่อื่นถอืว่ำน้อย และยังไม่พบผูค้ำ้ เหตุผลก็เนื่องมำจำกวำ่ได้รับควำมร่วมมือกับทำงผู้น ำ  

ประชำชน  หน่วยงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองบัวที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ ำ กำรแก้ไข

ปัญหำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสำมำรถท ำได้เฉพำะตำมอ ำนำจหน้ำที่เท่ำนั้น  เช่น  กำรณรงค์  กำร

ประชำสัมพันธ์  กำรแจ้งเบำะแส  ถ้ำนอกเหนือจำกอ ำนำจหน้ำที่  ก็เป็นเรื่องของอ ำเภอหรือต ำรวจแล้วแต่

กรณี ทั้งนี ้องคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลก็ได้ให้ควำมร่วมมือมำโดยตลอด   

๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 

องคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัวได้ด ำเนินกำรดำ้นสังคมสังเครำะห ์ดงันี ้

(๑) ด ำเนนิกำรจ่ำยเบี้ยยงัชีพให้กับผูสู้งอำย ุ คนพิกำร  และผู้ปว่ยเอดส์   

(๒) ตั้งโครงกำรโรงเรียนผูสู้งอำยตุ ำบลหนองบัว 
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๕. ระบบบริการพื้นฐาน 

๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

หมู่ท่ี หมู่บ้าน 
ประเภท 

ลาดยาง คสล. ลูกรัง 

(กิโลเมตร) (กิโลเมตร) (กิโลเมตร) 

๑ บ้ำนป่ำกระทุ่ม 4.140 4.730 2.80 

๒ บ้ำนศิรพิัฒนำ 3.435 1.295 2.90 

๓ บ้ำนไร่เมืองกำญจน ์ 2.020 1.556 15.670 

๔ บ้ำนหนองบัว 4.140 4.730 2.80 

๕ บ้ำนหนองโรง - 0.245 0.750 

๖ บ้ำนบึง - 1.070 2.700 

๗ บ้ำนบึงลับแล - 0.325 1.500 

๘ บ้ำนนิคมสหกรณ์ 0.405 3.365 - 

รวม 14.140 17.316 29.120 

*ข้อมูล ณ เดอืน พฤศจิกำยน ๒๕๕๙ 

๕.๒ การไฟฟา้ 

กำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ปัจจุบันมีไฟฟ้ำใช้ทุกครัวเรอืน คดิเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหำคือไฟฟ้ำ

ส่องสว่ำงทำงหรือที่สำธำรณะยังไม่สำมำรถด ำเนินกำรครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจำกพื้นที่ที่มีควำม

ต้องกำรให้ติดตั้งไฟฟ้ำส่องสว่ำงนั้นยังไม่เป็นที่สำธำรณะ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจึงไม่สำมำรถด ำเนินกำร

ได้เช่นเดียวกับถนน และไฟฟ้ำเพื่อกำรเกษตร กำรแก้ปัญหำคือ  ประสำนควำมร่วมมือกันในหลำยๆ ฝ่ำย 

เพื่อที่จะท ำควำมเข้ำใจกับประชำชนในพืน้ที่  ปัจจุบันในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลมีไฟฟ้ำใช้  ดังนี ้

(๑)  จ ำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้ำ  978   หลังคำเรือน 

  (๒)  ไฟฟ้ำสำธำรณะ   จ ำนวน   ๑๑๔  จุด  และไฟฟ้ำหลังมิตเตอร์  จ ำนวน ๑๔๒ จุด 

ครอบคลุมภำยในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

๕.๓ การประปา 

องคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัวมีกิจกำรประปำ ที่ทำงหมู่บำ้นเป็นผู้ดูแลเอง ไม่พบปัญหำ

แต่อย่ำงใด 
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๕.๔ โทรศัพท ์

  องคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลหนองบัว มีโทรศัพท์บริกำร ดังนี้ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

๕.๕ ไปรษณีย์หรอืการสื่อสารหรอืการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

ที่ท ำกำรไปรษณีย์และท่ำรถขนส่งที่ใกล้ที่สุด ได้แก่ ไปรษณีย์ศรีนคร, ท่ำรถขนส่งศรีนคร 

ตั้งอยู่ ต ำบลศรีนคร อ ำเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย ห่ำงจำกต ำบลหนองบัว อ ำเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย       

ไปทำงทิศเหนือประมำณ ๑๑ กโิลเมตร 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 

๖.๑ การเกษตร 

ประชำกรของต ำบลหนองบัวส่วนใหญ่ประกอบอำชีพทำงเกษตรกรรมเป็นหลัก เช่น ท ำนำ ท ำ

ไร่ ท ำสวน   และรับจำ้งทั่วไป 

๖.๒ การประมง 

  (ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไมม่ีกำรประมง) 

๖.๓ การปศุสัตว ์

เป็นกำรประกอบกำรในลักษณะเลีย้งในครัวเรอืนเป็นอำชีพเสรมิ เช่น  กำรเลีย้งไก่  เป็ด  โค  

สุกร  กระบอื   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมู่ที่ ๑ บ้ำนปำ่กระทุ่ม 1 ตู้ 

หมู่ที่ ๒ บ้ำนศิรพิัฒนำ 2 ตู้ 

หมู่ที่ ๓ บ้ำนไร่เมืองกำญจน ์ 1 ตู้ 

หมู่ที่ ๔ บ้ำนหนองบัว 2 ตู้ 

หมู่ที่ ๕ บ้ำนหนองโรง 1 ตู้ 

หมู่ที่ ๖ บ้ำนบึง 2 ตู้ 

หมู่ที่ ๗ บ้ำนบงึลับแล 1 ตู้ 

หมู่ที่ ๘ บ้ำนนิคมสหกรณ ์ 4 ตู้ 
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๖.๔ การบริการ 

รำยกำร หน่วย จ ำนวนสถำนประกอบกำร 

๒. อู่ซ่อมยำนยนต ์ รำย ๘ 

๓. รำ้นขำยอำหำรทั่วไป รำย 4 

๔. รำ้นตดัผม รำย 2 

๕. รำ้นขำยของช ำ รำย 26 

๖. รำ้นขำยปลีกอุปกรณไ์ฟฟำ้และแสงสวำ่ง แห่ง 1 

๗. รำ้นขำยปลีกแกส๊ น้ ำมันเชือ้เพลิงชนิดต่ำงๆ 

(ไม่รวมสถำนีบริกำรน้ ำมัน) 

แห่ง 3 

๘. รำ้นขำยปลีกดอกไม ้ตน้ไม้ เมล็ดพันธุ์พชื 

และปุ๋ย 

แห่ง 1 

๙. ซอ่มวิทยุโทรทัศน ์ แห่ง 2 

๑๐. ซอ่มเครื่องใช้ไฟฟำ้ในครัวเรอืน แห่ง 2 

๑๑. บ้ำนเช่ำ แห่ง 2 

๑๒. เสำสัญญำณ แห่ง 3 

๑๓. รับซือ้ของเก่ำ แห่ง 1 

 

๖.๕ การท่องเที่ยว 

ในเขตองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลมีแหล่งท่องเที่ยวแต่ก ำลังพัฒนำ จึงยังไม่สำมำรถท่องเที่ยว

ได้ และได้ส่งเสริมกำรท่องเที่ยวให้เกดิขึน้ในชุมชน  เช่น  กำรจัดงำนประเพณีต่ำงๆ   

๖.๖ อุตสาหกรรม 

  (ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไมม่ีอุตสำหกรรม) 

๖.๗ การพาณชิย์และกลุ่มอาชีพ 

  การพาณิชย ์

  รำ้นคำ้ต่ำง ๆ    ๕๓  แห่ง 

  เสำสัญญำณ ๓    แห่ง 

  บ้ำนเช่ำ  ๒    แห่ง 
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กลุ่มอาชีพ  มีกลุ่มอำชีพ   ๒๑ กลุ่ม 

กลุ่มสตร ี กลุ่มท ำนำสมุนไพร 

กลุ่มพัฒนำบทบำทสตร ี  กลุ่มผู้ใชน้้ ำประปำ   

กลุ่มเกษตรกำญนำปลอดภัยจำกสำรพษิ กลุ่มท ำแหนมและไข่เค็ม 

กลุ่มแม่บ้ำนแปรรูปน้ ำพริกปลอดสำรพษิ กลุ่มส่งเสรมิกำรเกษตรเพื่อกำรผลิต 

กลุ่มยุวเกษตรกร    กลุ่มเลี้ยงโค 

กลุ่มแม่บ้ำน กลุ่มแปรรปูอำหำรกล้วยอบเนย 

กลุ่มแปรรูปอำหำรขำ้วเกรียบ กลุ่มท ำน้ ำพรกิแกง/ลำบ 

กลุ่มท ำน้ ำพรกิ กลุ่มนวดแผนไทย 

กลุ่มท ำแป้งทอดกล้วย กลุ่มเกษตรอินทรีย์ชีวภำพ 

กลุ่มข้ำวชุมชน กลุ่มเกษตรกรท ำนำหนองบัว 

กลุ่มออมทรัพย ์
 ๖.๘ แรงงาน 

ประชำกรส่วนใหญ่ในพื้นที่ประกอบอำชีพเกษตรกรรมและรับจ้ำงทั่วไป รวมทั้งแรงงำนที่ไป

ท ำงำนต่ำงจังหวัด  ปัญหำที่พบคือ ประชำกรต้องไปท ำงำนนอกพื้นที่ในเมืองที่มีโรงงำนอุตสำหกรรม  บริษัท  

ห้ำงรำ้นใหญ่ๆ  เพรำะในพืน้ที่ไม่มีโรงงำนอุตสำหกรรมที่มีกำรจ้ำงแรงงำนเยอะ เพรำะพื้นที่ส่วนมำกเป็นที่ท ำ

กำรเกษตรกรรมและรำคำตกต่ ำ ปัญหำนีย้ังไม่สำมำรถแกไ้ขได้ 
 

๗. เศรษฐกจิพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

๗.๑ ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรอืชุมชน 

 

  

หมู่ท่ี 

 

หมู่บ้าน 

จ านวนพื้นที ่

ไร่ ตาราง

กิโลเมตร 

คิดเป็น % ของ 

พื้นที่ท้ังหมด 

๑ 

๒ 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

๗ 

๘ 

บ้ำนป่ำกระทุ่ม 

บ้ำนศิรพิัฒนำ 

บำ้นไร่เมืองกำญจน์ 

บ้ำนหนองบัว 

บ้ำนหนองโรง 

บ้ำนบึง 

บ้ำนบึงลับแล 

บ้ำนนิคมสหกรณ์ 

๒,๙๓๖ 

๒,๘๗๖ 

๓,๒๑๐ 

๓,๗๘๘ 

๒,๕๔๘ 

๓,๐๓๔ 

๒,๘๐๓ 

๓,๒๐๕ 

๔.๗๐ 

๔.๖๐ 

๕.๑๓ 

๖.๐๖ 

๔.๐๗ 

๔.๘๖ 

๔.๔๘ 

๕.๑๒ 

๑๒.๐๓ 

๑๑.๗๘ 

๑๓.๑๕ 

๑๕.๕๒ 

๑๐.๔๔ 

๑๒.๔๓ 

๑๑.๔๘ 

๑๓.๑๓ 

รวม ๒๔,๔๐๐ ๓๙.๐๔ ๑๐๐ 

      ข้อมูลการใชท้ี่ดิน พ.ศ. ๒๕๕๓  สนง.เกษตร อ.ศรีนคร 
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๗.๒ ข้อมูลดา้นการเกษตร 

 ประชำกรส่วนใหญ่ในต ำบลหนองบัว ประกอบอำชีพด้ำนเกษตรกรรม ผลผลิตทำงกำรเกษตร

ที่ส ำคัญที่ท ำรำยได้ให้เกษตรกรได้แก่ กำรท ำไรป่ลูกข้ำว อ้อย ข้ำวโพด มะม่วง กล้วย มะละกอ มะนำว ผักบุ้ง  

และเป็นพืน้ที่ปลูกปำล์ม ยำงพำรำอีกส่วนหนึ่ง 

๗.๓ ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

มีแหล่งน้ ำเพื่อใช้ในกำรเกษตร ดังนี ้

บ่อน้ ำตื้น 4 แห่ง  บ่อบำดำล 10 แห่ง 

    คลอง  11 แห่ง  บึง  1 แห่ง   

สระ  209 แห่ง  อื่นๆ (ระบุ) - แห่ง 

   ๗.๔ ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรอืน้ าเพื่อการอปุโภค บริโภค) 

หมู่ที ่ หมู่บำ้น ประปำ (แห่ง) 

๑ 

๒ 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

๗ 

๘ 

บ้ำนป่ำกระทุ่ม 

บ้ำนศิรพิัฒนำ 

บ้ำนไร่เมืองกำญจน ์

บ้ำนหนองบัว 

บ้ำนหนองโรง 

บ้ำนบึง 

บ้ำนบึงลับแล 

บ้ำนนิคมสหกรณ์ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

๑ 

รวม ๘ 

 

๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

๘.๑ การนับถือศาสนา 

ประชำชนต ำบลหนองบัวนับถอืศำสนำพุทธ รอ้ยละ 100  มีวัด  จ ำนวน ๑  แห่ง   

-วัดหนองบัว 

๘.๒ ประเพณแีละงานประจ าปี 

-ประเพณีวันขึน้ปีใหม ่   ประมำณเดอืน มกรำคม 

-ประเพณีวันสงกรำนต์    ประมำณเดอืน เมษำยน 

-ประเพณีลอยกระทงเผำเทยีนเล่นไฟ ประมำณเดอืน พฤศจิกำยน 

-ประเพณีงำนสักกำระแม่ย่ำและกำชำด ประมำณเดอืน   กมุภำพนัธ ์

-ประเพณีวันเข้ำพรรษำ  ออกพรรษำ ประมำณเดอืน  กรกฎำคม  ตุลำคม   
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๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชำชนในเขตต ำบลหนองบัวได้อนุรักษณ์ภูมิปัญญำท้องถิ่น  ได้แก่   

-กำรท ำเคร่ืองจักสำนใช้ส ำหรับในครัวเรอืน   

-แปรรูปอำหำรขำ้วเกรียบ  

-เกษตรอินทรีย์ชีวภำพ  

-นวดแผนไทย 

-ท ำแป้งทอดกล้วย 

-แปรรูปอำหำรกล้วยอบเนย 

 ภาษาถิ่น คอื  ภำษำไทย ภำษำอีสำน ภำษำใต ้ภำษำถิ่นกำญจนบุร ี

๘.๔ สนิค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

ประชำชนในเขตต ำบลได้ผลิตของใช้พื้นเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและเหลือเอำไว้จ ำหน่ำยบ้ำง 

ได้แก่  แป้งทอดกล้วย น้ ำพริกแกง/ลำบ เครื่องจักสำนที่ท ำจำกไม้ไผ่      

 

๙. ทรัพยากรธรรมชาต ิ

๙.๑ น้ า 

ที่ใชใ้นกำรอุปโภค-บรโิภค  เป็นน้ ำที่ได้จำกน้ ำฝน และน้ ำประปำ ส ำหรับน้ ำใตด้ินมีปรมิำณ

น้อย  ไม่สำมำรถน ำขึน้มำใช้ให้พอเพยีงได ้ 

๙.๒ ป่าไม ้

(ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเป็นที่รำบไม่มีพื้นที่ปำ่ไม้) 

๙.๓ ภูเขา 

(ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเป็นที่รำบไม่มีพื้นทีภู่เขำ) 

๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพืน้ที่ของต ำบลหนองบัวส่วนมำกเป็นพืน้ที่ส ำหรับเพำะปลูก และมีพืน้ที่เพียงเล็กน้อยที่เป็น

พื้นที่สำธำรณะ  อำกำศไม่มีมลพิษ ปัญหำคือ น้ ำในกำรเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ ำใช้ในกำรเกษตรไม่

เพยีงพอ   

๑๐. อื่น ๆ (ไม่มี) 



๑๒ 
 

            

ส่วนที่  ๒   

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาถิน่ (พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐) 
 

๑. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ 

๑.๑ สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

(พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)  ขึ้นมา เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗–๒๕๕๙)     

(พ.ศ. ๒๕๕๘–๒๕๖๐) (พ.ศ. ๒๕๕๙–๒๕๖๑) (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะ

เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความ

ต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี  โดย

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลได้ใชแ้ผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  การจ่าย

ขาดเงินสะสม      เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ขอให้หน่วยงานอื่นมาด าเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทาง

เพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงคต์ามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  

ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ

ดังกล่าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี ้      

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 
 

            

  แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)  

-แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕7-๒๕๕9) 

ยุทธศาสตร ์

จ านวน

โครงการที่

ปรากฏใน

แผน 

จ านวนโครงการที่

ด าเนินการป ี๒๕๕7 

จ านวนโครงการทีย่ัง

ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณในการ

ด าเนินงานป ี๒๕๕7 
จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ 

๑. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการบรหิารจัดการ

ทรัพยากรน้ า 

๖ ๔ ๖๖.๖๗ ๒ ๓๓.๓๓ 669,000.00 

๒. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ศักยภาพเสรมิสรา้งความ

เข้มแข็งของเศรษฐกจิชุมชน

เพื่อการแก้ไขปัญหาความ

ยากจน 

- - - - - - 

๓. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการและโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

๑๐ ๙ ๙๐.๐๐ ๑ ๑๐.๐๐ 3,680,670.00 

๔. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม และการท่องเทีย่ว 

๑๘ ๑๖ ๘๘.๘๙ ๒ ๑๑.๑๑ 2,404,300.00 

๕. ยุทธศาสตรด์า้นการ

พัฒนาสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

๘ ๖ ๗๕.๐๐ ๒ ๒๕ 555,000.00 

๖. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

คุณภาพชวีิตและสงัคม 

๑๒ ๑๐ ๘๓.๓๓ ๒ ๑๗ 529,000.00 

๗. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านเกษตร 

๑ ๑ ๑๐๐.๐๐ ๐ ๐ 50,000.00 

๘. ยุทธศาสตรด์า้นการ

พัฒนาประสิทธิภาพการเมอืง

การบรหิารและการพัฒนา

บุคลากรท้องถิ่น 

๑๓ ๑๒ ๙๒.๓๑ ๑ ๗.๖๙ 755,900.00 

รวม ๖๘ ๕๘ ๘๕.๒๙ ๑๐ ๑๔.๗๑ 8,643,870.00 



๑๔ 
 

            

-แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕8-๒๕60) 

ยุทธศาสตร ์

จ านวน

โครงการที่

ปรากฏใน

แผน 

จ านวนโครงการที่

ด าเนินการป ี๒๕๕8 

จ านวนโครงการทีย่ัง

ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณในการ

ด าเนินงานป ี๒๕๕8 
จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ 

๑. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการบรหิารจัดการ

ทรัพยากรน้ า 

๓ ๑ ๓๓.๓๓ ๒ ๖๖.๖๗ 234,000.00 

๒. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ศักยภาพเสรมิสรา้งความ

เข้มแข็งของเศรษฐกจิชุมชน

เพื่อการแก้ไขปัญหาความ

ยากจน 

- - - - - - 

๓. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการและโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

๒๑ ๑๖ ๗๖.๑๙ ๕ ๒๓.๘๑ 5,073,255.00 

๔. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม และการท่องเทีย่ว 

๒๕ ๑๙ ๗๖.๐๐ ๖ ๒๔.๐๐ 2,425,300.00 

๕. ยุทธศาสตรด์า้นการ

พัฒนาสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

๖ ๖ ๑๐๐.๐๐ - - 325,000.00 

๖. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

คุณภาพชวีิตและสงัคม 

๑๓ ๑๑ ๘๔.๖๒ ๒ ๑๕.๓๘ 591,200.00 

๗. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านเกษตร 

๓ ๓ ๑๐๐.๐๐ - - 270,000.00 

๘. ยุทธศาสตรด์า้นการ

พัฒนาประสิทธิภาพการเมอืง

การบรหิารและการพัฒนา

บุคลากรท้องถิ่น 

๑๓ ๑๒ ๙๒.๓๑ ๑ ๗.๖๙ 2,132,500.00 

รวม ๘๔ ๖๘ ๘๐.๙๕ ๑๖ ๑๙.๐๕ 11,051,255.00 

 



๑๕ 
 

            

-แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑) 

ยุทธศาสตร ์

จ านวน

โครงการที่

ปรากฏใน

แผน 

จ านวนโครงการที ่

ด าเนินการ ปี ๒๕๕๙ 

จ านวนโครงการทีย่ัง 

ไม่ได้ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ในการด าเนินงาน

ปี ๒๕๕๙ จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ 

๑. การพัฒนาด้านการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ า 

6 5 83.33 1 16.67 1,331,430 

๒. การพัฒนาศักยภาพและ

เสริมสรา้งความเข้มแข็งของ

เศรษฐกจิชุมชน เพื่อการแก้ไข

ปัญหาความยากจน 

- - - - - - 

๓. การพัฒนาระบบ

สาธารณูปโภคสาธารณูปการ

และโครงสรา้งพืน้ฐาน 

13 13 100.00 - - 

 

 

 

3,950,070 

๔. การพัฒนาดา้นการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมและการ

ท่องเที่ยว 

18 17 94.44 1 5.55 2,073,724 

๕. ด้านการพัฒนา

สาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม 

7 6 85.71 1 14.28 275,000 

๖. การพัฒนาคุณภาพชวีิต

และสงัคม 

13 10 76.92 3 23.08 594,000 

๗. การพัฒนาด้านเกษตร 2 2 100.00 - - 100,000 

๘. ด้านการพัฒนา

ประสิทธิภาพการเมือง การ

บรหิารและการพัฒนา

บุคลากรท้องถิ่น 

10 9 90.00 1 10.00 1,066,500 

รวม 69 62 89.85 ๗ 10.14 9,390,724 

 

 

 

 

 

 



๑๖ 
 

            

-แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๒)  อยู่ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการที่

ปรากฏในแผน 

โครงการที่ปรากฏในข้อบัญญตัิ 

จ านวน งบประมาณ 

๑. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 3 3 480,000 

๒. การพัฒนาศักยภาพและเสรมิสรา้งความเข้มแข็ง

ของเศรษฐกจิชุมชน เพื่อการแกไ้ขปัญหาความ

ยากจน 

- - - 

๓. การพัฒนาระบบสาธารณปูโภคสาธารณูปการ

และโครงสรา้งพืน้ฐาน 

8 8 ๒,๐๑๘,๘๓๐ 

๔. การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ

การท่องเที่ยว 

42 20 2,188,460 

๕. ด้านการพัฒนาสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 6 4 ๑๖๐,๐๐๐ 

๖. การพัฒนาคุณภาพชวีิตและสังคม 12 14 ๕,๖๖๐,๖๑๔ 

๗. การพัฒนาด้านเกษตร 1 1 ๖๐,๐๐๐ 

๘. ด้านการพัฒนาประสิทธภิาพการเมือง การ

บรหิารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

11 22 2,015,600 

รวม 83 72 12,583,504 

 

๑.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและ

ประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็น

ผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการ

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พรอ้มทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย

ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย

กวา่สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป ี  

 



๑๗ 
 

            

 ซึ่งแผนพัฒนาขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวสามารถน าไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพได้ดังนี ้  

   (๑) เชิงปรมิาณ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557 

      แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)   

    โครงการที่บรรจุในแผนสามป ี   จ านวน  ๖๘  โครงการ 

    สามารถด าเนนิการได ้    จ านวน  ๕๘ โครงการ    

    คดิเป็นร้อยละ  ๘๕.๒๙ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 255๘ 

      แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)   

    โครงการที่บรรจุในแผนสามป ี   จ านวน  ๘๔  โครงการ 

    สามารถด าเนนิการได ้    จ านวน  ๖๘ โครงการ    

    คดิเป็นร้อยละ  ๘๐.๙๕ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 255๙ 

      แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)   

    โครงการที่บรรจุในแผนสามป ี   จ านวน  ๖๙  โครงการ 

    สามารถด าเนนิการได ้    จ านวน  ๖๒ โครงการ    

    คดิเป็นร้อยละ  ๘๙.๘๕ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

     แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) 

    โครงการที่บรรจุในแผน    จ านวน   ๘๓  โครงการ 

    คาดว่าจะสามารถด าเนนิการได้     จ านวน   ๗๒  โครงการ    

    คดิเป็นร้อยละ  ๘๖.๗๔ 

   (๒) เชิงคุณภาพ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้ด าเนินการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลสูงสุดต่อประชาชนโดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมิน

ความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลในภาพรวม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการประเมินความพึง

พอใจสรุปได้ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 
 

            

  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กจิกรรม 13.33% 81.67% 5% 

2) มีการประชาสมัพันธใ์ห้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ /กจิกรรม 20% 63.33% 16.67% 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กจิกรรม 18.33% 76.67% 5% 

4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ / กจิกรรมให้ประชาชน

ทราบ                       

10% 75% 15% 

5) การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กจิกรรม 15% 73.33% 11.67% 

6) การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 16.67% 75% 8.33% 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน

ในท้องถิน่     

25% 71.67% 3.33% 

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ ประชาชน 20% 75% 5% 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 30% 63.33% 6.67% 

ภาพรวม (คดิเป็นร้อยละ) 18.70% 72.78% 8.52% 

 

  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กจิกรรม 18.33% 78.33% 3.33% 

2) มีการประชาสมัพันธใ์ห้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ /กจิกรรม 26.67% 65% 8.33% 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กจิกรรม 23.33% 65% 11.67% 

4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ / กจิกรรมให้ประชาชน

ทราบ                       

33.33% 61.67% 5% 

5) การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กจิกรรม 16.67% 76.67% 6.67% 

6) การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 25% 66.67% 8.33% 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน

ในท้องถิน่     

38.33% 53.33% 8.33% 

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ ประชาชน 31.67% 58.33% 10% 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 28.33% 65% 6.67% 

ภาพรวม (คดิเป็นร้อยละ) 26.85% 65.56% 7.59% 

 

 

 

 

 



๑๙ 
 

            

 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กจิกรรม 41.67% 58.33% 0% 

2) มีการประชาสมัพันธใ์ห้ประชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ /กจิกรรม 33.33% 66.67% 0% 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กจิกรรม 36.67% 61.67% 1.67% 

4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ / กจิกรรมให้ประชาชน

ทราบ                       

36.67% 63.33% 0% 

5) การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กจิกรรม 38.33% 58.33% 3.33% 

6) การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 35.00% 56.67% 8.33% 

7) ผลการด าเนินโครงการ / กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น     

41.67% 53.33% 5.00% 

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ ประชาชน 31.67% 65.00% 3.33% 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กจิกรรม 35.00% 63.33% 1.67% 

ภาพรวม (คดิเป็นร้อยละ) 32.96% 60.74% 2.59% 

 

      ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐  คาดว่าจะสามารถท าให้ประชาชนเกิด

ความพึงพอใจ  รอ้ยละ  ๗๐ ขึน้ไป 

 

๒. ผลท่ีได้รับจาการด าเนนิงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ 

2.๑ ผลท่ีได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ           

พ.ศ. ๒๕๕๗–๒๕๖๐  เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนา

เพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว นั้น  

ผลที่ได้รับมีดังนี ้  

๑.  ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทกุครัวเรือน 

๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรอืน 

๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาไดส้ะดวก 

๔.  ไม่มีการเกดิอาญชญากรรม, ปัญหายาเสพตดิในพืน้ที่   

๖.  ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถงึ 

๗.  ผูสู้งอาย ุ ผู้พกิาร  ผู้ปว่ยเอดส ์ ได้รับเงินช่วยเหลอืเบี้ยยังชีพทุกคน 

๘. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องทีอ่ยูอ่าศยัที่มั่นคงแข็งแรง 

๙. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณะภยั 

๑๐. ปัญหาไข้เลือดออก,โรคติดตอ่ลดลง 



๒๐ 
 

            

๑๑. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง  

๑๒. ประชาชนได้รับความรู้เก่ียวกับการสาธารณสุข 

๑๓. ประชาชนได้รับความรู้เก่ียวกับการปอ้งกันภยั 

๑๔. ประชาชนไดม้ีส่วนรว่มในการด าเนินงานตา่งๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๑๕. ประชาชนมีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรทุกพืน้ที่ 

๑๖. ประชาชนไม่มีปัญหาน้ าท่วมขัง 

๑๗. ไฟฟ้าสว่างทุกหมู่บา้น 

๑๘. ส่งเสรมิศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

๑๙. ประชาชนมสีุขภาพพลานามยัที่แข็งแรง 

๒๐. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้ 

๒๑. ประชาชนได้รับการบริการต่าง ๆ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

๒๒. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพเกษตรกรตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 

ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึน้ มดีังนี้ 

๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีขึ้นส าหรับในการสัญจรไปมา  

๓. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพื่อน าไปประกอบอาชีพเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน 

๔. หมู่บา้นในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลมีระบบระบายน้ าเพิ่มมากขึ้น 

๕. การก าจัดขยะมีประสิทธภิาพมากขึ้น 

๖. มีโรงเรยีนผู้สูงอายุต าบลหนองบัว 

๒.๒ ผลกระทบ 

ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557– 

2560  สามารถด าเนินการได้ตามที่ประชาชนต้องการ ซึ่งการด าเนินงานนั้นยังสามารถส่งผลกระทบต่อ

หมู่บา้นในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัว  ดังนี้ 

1. ถนนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีการช ารุด เสื่อมสภาพไปตามอายุ      

การใช้งาน และปัญหาจากอุทกภัย 

 ๒. ประชาชนขาดน้ าในการเพื่อการเกษตร ในช่วงฤดูแล้ง  

 ๓. ไฟฟ้าในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวไม่เพียงพอต่อการพัฒนาด้าน

การเกษตร 

 ๔. การก่อสร้างทางระบายน้ าในต าบลหนองบัวสามารถระบายน้ าได้  แต่ผลกระทบคือ

ปลายทางที่เป็นพืน้ที่การเกษตรได้รับความเสียหาย  เพาะปลูกไม่ได้  เป็นแหล่งสะสมเชื้อโรคต่างๆ 

 

 

 

 

 



๒๑ 
 

            

๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ปัญหา 

1) บุคลากรไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

2) บุคลากรที่มีอยู่ขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย  เทา่ที่ควร   

2) เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย   

3)  หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่

จ านวนมาก  

4)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเปน็จ านวนมาก   

5)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล    

หนองบัว  ที่จะสามารถด าเนินการได้  

อุปสรรค 

๑) การขาดความรู้ เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้งเครื่องมือ  เครื่องใช้  

เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ท าให้เกดิอุปสรรคในการด าเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  

๒) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน

แกไ้ขปัญหาของประชาชน   

๓) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวสามารถด าเนินการได้เฉพาะตามอ านาจหนา้ที ่

แนวทางการแกไ้ข   

   ๑) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น

กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การด าเนินงานควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี กล่าวคือควรจะพิจารณา

โครงการ/กจิกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด าเนินการ  

๓)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กจิกรรม ที่ไม่อยู่ในอ านาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี   

๔)  ควรพจิารณาโครงการ/กจิกรรม ที่สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๕)  ควรพจิารณาด าเนินงานโครงการ/กจิกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดรอ้นมาก

ที่สุด  เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา ไฟฟ้า ถนน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

  ปัญหา 

๑) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมใน

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กจิกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตรก์ารพัฒนา   

๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/

กจิกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
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  อุปสรรค 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน

แกไ้ขปัญหาและความต้องการของประชาชนในหมู่บา้นได้ทัง้หมด  

๒)  หมู่บา้นในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวมีปัญหามากทุกหมู่บา้น 

    แนวทางการแกไ้ข   

   ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพจิารณาใช้แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนามาเป็น

กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคลอ้งกัน   

๒) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการ

คลังในการพิจารณาโครงการ/กจิกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี                               

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๕)  ควรพจิารณาด าเนินงานโครงการ/กจิกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดรอ้นมาก

ที่สุด  เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา  การขาดแคลนน้ าในการอุปโภค-บรโิภค  และปัญหาภัยแล้ง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ปัญหา 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบาง

ประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อย ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งไว้ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้

ทั้งหมด  

๒)  หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็น

จ านวนมาก  

๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเปน็จ านวนมาก   

อุปสรรค 

๑) อ านาจหน้าที่มีขอ้จ ากัดท าให้ไมส่ามารถด าเนินการได้  

๒) งบประมาณในการด าเนนิการมีจ านวนน้อย  

    แนวทางการแกไ้ข   

   ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพจิารณาใช้แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนามาเป็น

กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคลอ้งกัน   

๒)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการ

คลังในการพิจารณาโครงการ/กจิกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี  
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ส่วนที่  ๓   

ยุทธศาสตร์องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

๑. ความสัมพันธ์ระหวา่งแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ด้านความมั่นคง 

1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการ เมือง ขจัด

คอรร์ัปช่ัน สรา้งความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการ

บรหิารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่าง ประเทศทุก

ระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศ  มหาอ านาจ เพื่อ

ป้องกันและแกไ้ขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษา

ความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อน

บ้านและมิตรประเทศ  

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอ้มแห่งชาติและระบบบรหิาร จัดการภัยพิบัติ 

รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมาก

ขึน้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกจิ ส่งเสรมิการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติ

การค้า  

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน 

และส่งเสรมิเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกจิชุมชน พัฒนาทักษะ ผู้ประกอบการ 

ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล  

(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

ชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา  
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(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการ

พัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ 

ฯลฯ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชวีิต  

(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเทา่เทยีมและทั่วถงึ  

(3) ปลูกฝังระเบียบวนิัย คุณธรรม จรยิธรรม คา่นยิมที่พงึประสงค์  

(4) การสรา้งเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  

(5) การสรา้งความอยูด่ีมสีุขของครอบครัวไทย 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

(1) สรา้งความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกจิและสังคม  

(2) พัฒนาระบบบรกิารและระบบบรหิารจัดการสุขภาพ  

(3) มีสภาพแวดล้อมและนวตักรรมที่เอือ้ต่อการด ารงชวีิตในสังคมสูงวยั  

(4) สรา้งความเขม้แข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและ ความ

เข้มแข็งของชุมชน  

(5) พัฒนาการสือ่สารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(1) จัดระบบอนุ รักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการท าลาย ทรัพยากรธรรมชาติ  

(2) วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับ

ระบบการบรหิารจัดการอุทกภัย อย่างบูรณาการ  

(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินิเวศและเมืองที่เป็น มิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(5) การรว่มลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการ เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ  

(6) การใช้เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตรแ์ละนโยบายการคลัง เพื่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(1) การปรับปรุงโครงสรา้ง บทบาท ภารกิจของหน่วยงาน ภาครัฐ ใหม้ีขนาดที่

เหมาะสม  

(2) การวางระบบบรหิารราชการแบบบูรณาการ  

(3) การพัฒนาระบบบรหิารจดัการก าลังคนและพัฒนา บุคลากรภาครัฐ  

(4) การต่อต้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ  

(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตา่ง ๆ  

(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  

(7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  

(8) ปรับปรุงการบรหิารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

ยุทธศาสตรท์ี ่๑ การเสริมสรา้งและพัฒนาศักยภาพทนุมนษุย์ 

ยุทธศาสตรท์ี ่๒ การสรา้งความเป็นธรรมลดความเหลือ่มล้ าในสังคม 

ยุทธศาสตรที ่๓ การสรา้งความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิและแข่งขันไดอ้ยา่งยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท์ี ่๔ การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้มเพื่อการพัฒนาอยา่งยัง่ยนื 

ยุทธศาสตรท์ี ่๕ ความมั่นคง 

ยุทธศาสตรที ่๖ การเพิ่มประสิทธิ์ภาพการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตรท์ี ่๗ การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตรท์ี ่๘ วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี วิจยั และนวตักรรม 

ยุทธศาสตรท์ี ่๙ การพัฒนาภมูิภาค เมอืง และพืน้ที่เศรษฐกจิ 

ยุทธศาสตรท์ี ่๑๐ การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค  

 ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพฒันาจังหวัด 

(๑) แผนพัฒนาภาคเหนือ 

๑. พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและความยั่งยืน มีธุรกิจบริการต่อเนื่องกับการท่องเที่ยว 

บรกิารสุขภาพและการศึกษาที่ได้มาตรฐาน รวมทั้งผลิตภัณฑส์รา้งสรรคท์ี่สร้างมูลคา่เพิ่มสูง 

๒. พัฒนาประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร และสร้างมูลค่าเพิ่มภายใต้แนวคิดเกษตร

ปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ ควบคู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรู ปให้มีความ

หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

๓. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คืนความอุดมสมบูรณ์สร้างความสมดุลแก่

ระบบนิเวศ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๔. พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุรองรับการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของภาคเหนือที่

เร็วกวา่ระดับประเทศ ๑๐ ป ี

(๒) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ๑ (จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

จังหวัดอุตรดิตถ ์จังหวัดสุโขทัย และจังหวัดตาก) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการ การตลาดสินค้าเกษตรและ

สินคา้ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาโครงข่ายการค้า การลงทุน การบริการ เครือข่ายคมนาคมขนส่งสี่

แยกอินโดจีน และอาเซยีน 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตรว์ัฒนธรรม กฬีาและสุขภาพ 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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(๓) แผนพัฒนาจังหวัดสุโขทัย (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตรท์ี ่๑ พัฒนาและสง่เสริม การเกษตร อุตสาหกรรมและการบรกิารให้มีคุณภาพ

ปลอดภัยได้มาตรฐานสากล เกดิมูลคา่เพิ่มทางเศรษฐกจิ เพิ่มขีด

ความสามารถในการแขง่ขนัและแกไ้ขปัญหาความยากจน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและมีเอกลักษณ์ที่โดดเด่น

อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท์ี ่๓ สง่เสริมและพัฒนาศักยภาพ สังคม สุขภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดล้อม

ให้เข้มแข็งปลอดภัยและปรับตัวได้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน  

 ๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ ส่งเสรมิและพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่๒ ส่งเสรมิอาชีพและเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ 

ยุทธศาสตรที ่๓ การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชวีิต ส่งเสรมิการศึกษาและ

สุขภาพทีด่ ี

ยุทธศาสตรท์ี ่๔ สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสังคม และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศสาตรท์ี ่๕ สง่เสริมและสืบสานศาสนาวัฒนธรรมประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น การ

ท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืน 

 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ๒.๑ วิสัยทัศน ์

พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน สรา้งเสริมคุณภาพชวีิตทีด่ี มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนรว่ม และ

น้อมน าเศรษฐกจิพอเพยีง 

 ๒.๒ ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์ที ่๑ ส่งเสรมิและพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ ส่งเสรมิการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

ยุทธศาสตร์ที ่๓ สง่เสริมอาชีพและเศรษฐกจิ 

ยุทธศาสตร์ที ่๔ สง่เสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิต 

ยุทธศาสตร์ที ่๕ สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่นและอนุรักษ์สิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที ่๖ ส่งเสรมิดา้นการบรหิารจัดการภาครัฐที่ดี 

 ๒.๓ เป้าประสงค ์

๑. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค/บรโิภค  

๒. เพื่อมีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรพอเพียงและทั่วถงึ 

3. เพื่อให้การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็วและมีความปลอดภัย 

4. เพื่อใหม้ีไฟฟา้ใช้อยา่งทั่วถงึ  

5. เพื่อสง่เสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง  

 6. เพื่อสง่เสริมให้มีความสุขอนามยัแกป่ระชาชน  



๒๗ 
 

            

 7. เพื่อส่งเสรมิการพัฒนาคณุภาพชวีิตและสังคม  

๘. เพื่อสง่เสริมและพัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพียง เพือ่ลดรายจา่ยเสรมิรายได้ 

๙. เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการบรหิารจัดการภาครัฐ และเพิม่ประสิทธิภาพ 

บุคลากร อบต.  

๑๐. เพื่อแก้ปัญหาน้ าท่วมขงั 

๑๑. เพื่อสง่เสริมความเข้มแขง็ของชุมชน 

๑๒. เพื่อสง่เสริมและพัฒนาการจัดการขยะในชุมชน ป้องกนัภัยยาเสพติดและบรรเทาสาธารณภัย 

 ๒.๔ ตัวชี้วัด 

1)  จ านวนถนนทีไ่ดม้าตรฐาน ประชาชนสญัจรสะดวกขึ้น ท่อลอดเหลีย่มและท่อระบายน้ าทุก

สายใช้งานได ้ 

2)  จ านวนประชาชนมไีฟฟ้าเข้าถงึทุกครัวเรือน ไฟฟ้าสว่างครบทุกพื้นที่ประชาชนได้รับความ

สะดวก 

3)  จ านวนระบบประปาสามารถผลิตน้ าประปาที่ได้มาตรฐานสะอาด ปลอดภยั และเพยีงพอต่อ

การอุปโภค-บรโิภค และท าการเกษตร 

4)  การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยัง่ยนื 

5)  จ านวนพืน้ที่หมู่บ้านสะอาดปราศจากขยะมลูฝอย 

6)  จ านวนพืน้ที่แหล่งน้ า มีเพิ่มขึน้ และมีความอดุมสมบูรณ์ 

7)  จ านวนประชาชนมีความรูต้ามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงในการประกอบอาชีพ 

8)  จ านวนประชาชนมสี่วนรว่มในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นและสิ่งแวดลอ้มเป็นแหล่งเรยีนรู้

และสถานที่ทอ่งเทีย่วเชิงอนุรกัษ์ 

9)  จ านวนประชาชนได้รับการส่งเสริมคุณภาพชวีิตทีด่ี ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนสวัสดกิาร

และสงัคมสงเคราะห์ให้มีคุณภาพชวีิตดีขึ้น 

10) จ านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับการส่งเสรมิการศึกษา และกฬีา วัฒนธรรมและ

ประเพณีได้รับการอนุรักษ์ใหค้งอยู่คู่ทอ้งถิ่น 

11) การบรหิารงานมีประสิทธิภาพ โปรง่ใส ตรวจสอบได้ 

12) จ านวนประชาชนมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน 

 ๒.๕ ค่าเป้าหมาย 

 เมื่อสามารถพัฒนาคนได้แล้ว ก็ไม่ยากที่จะพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง สิ่งแวดล้อม และ

อื่น ๆ เพื่อเป้าหมายที่วางไว้คือ น้ าพอใช้ ไฟสว่าง ทางพอดี มีการศึกษา พัฒนาอาชีพ จิตใจเบิกบาน พืชผัก

ปลอดสารฯ ผสมผสานเกษตรพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข สงบสุขปฏิบัติธรรม น าพัฒนาสิ่งแวดล้อม โอบอ้อม

ธรรมชาติ ปราศจากโรคภัย ยิ่งใหญ่ต าบลพหุภาคี รักศักดิ์ศรีประเพณีวัฒนธรรม เลิศล้ าประชาธิปไตย ทั้งนี้    

ก็เพื่อความเป็นต าบลน่าอยู่นั่นเอง  
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 ๒.๖ กลยุทธ ์

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ส่งเสรมิและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑ กอ่สรา้ง ปรับปรุงและบ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ า ท่อลอดเหลีย่ม ท่อลอดถนน 

1.2 ขยายเขตไฟฟ้าและบ ารุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ส่งเสรมิการบริหารจัดการทรัพยากรน้า้ 

2.๑ แนวทางแกไ้ขปัญหาน้ าท่วมขังในพืน้ที่การเกษตร 

2.2 แกไ้ขปัญหาขาดแคลนน้ าเพื่ออุปโภค บรโิภคและการเกษตร 

2.3 ปรับปรุงคลองระบายน้ า 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ส่งเสรมิอาชีพและเศรษฐกจิ 

   3.๑ ส่งเสรมิเศรษฐกจิพอเพยีง 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

4.๑ พัฒนาคุณภาพชวีิตเด็ก เยาวชน สตร ีผู้สูงอาย ุคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส

และผู้ปว่ยเอดส ์

4.2 ส่งเสรมิความเข้มแขง็ของชุมชน 

4.3 ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสขุภาพด ี

4.4 การบรหิารจัดการขยะในชุมชน  ป้องกันภยัยาเสพติดและบรรเทาสาธารณภยั 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ส่งเสรมิวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิน่และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

5.๑ ส่งเสรมิวัฒนธรรม ประเพณีทอ้งถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิน่และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ ส่งเสรมิด้านการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดี 

6.๑ ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพบุคลากรและหน่วยงาน 

6.2 สนับสนุนการมสี่วนร่วมของประชาชน 

6.3 ส่งเสรมิการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร ์

๑)  การพัฒนาต าบลให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบรกิารสาธารณะด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน

ที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๓)  ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 

๔)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 

๕)  การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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 ๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น   

 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้ใช้การวิเคราะห์ 

SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ

เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกจิ ด้านสังคม 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน

ต้าบลหนองบัว     

เป้าประสงค ์ 

กลยุทธ์ 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ 
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 » S-Strength (จุดแข็ง) 

 ๑.  ด้านพืน้ที่ 

  ๑.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว มีที่ตั้งอยู่ในท าเลที่เหมาะสมกับการท าการเกษตร 

และตั้งอยู่ระหว่างจุดกึ่งกลางของ ๔ อ าเภอ ได้แก่ 

   - ทิศตะวันออก  อ าเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย และอ าเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 

   - ทิศเหนือ  อ าเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย 

   - ทิศตะวันตก  อ าเภอศรีส าโรง จังหวัดสุโขทัย 

โอกาสท าให้การคมนาคมมีความสะดวก และสามารถน าพืชผลผลิตทางการเกษตรไปยังตลาดได้สะดวก

รวดเร็ว 

  ๑.๒  มีเส้นทางหลักไปยังจังหวัดใกล้เคยีงได้หลายเส้นทาง 

 ๒.  ด้านศักยภาพของชุมชน 

  ๒.๑  ต าบลหนองบัว มีสหกรณ์นิคมหนองบัว และสหกรณ์นิคมสวรรคโลก ตั้งอยู่ท าให้การ

รวมตัวเกษตรกรมีความเข้มแข็ง 

  ๒.๒  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ได้ผ่านการประชาคมเพื่อรับทราบปัญหาและความ

ต้องการมาวิเคราะห์และเรียงล าดับความส าคัญของปัญหารวมทั้งความคุ้มค่าและความน่าจะเป็นตามหลัก 

SWOT Analysis  จึงเป็นยุทธศาสตรท์ี่มีมาตรฐาน 

  ๒.๓  การประสานงานของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชนและประชาชน เป็นไปด้วย

ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความพร้อมเพรียงโดยเฉพาะการน าเอาหลักการพัฒนาการบริหาร

แบบพหุภาค ีมาเป็นแนวทางในการท างานรว่มกัน มีภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งเป็นทุนทางสังคมซึ่งมีอยู่เดิม และการ

ท าหัตถกรรมต่าง ๆ  

  ๒.๔  ต าบลหนองบัวตั้งอยู่ใกล้สถาบันศึกษาด้านพัฒนาฝีมือแรงงานทั้งสองแห่ง ได้แก ่

วิทยาลัยการอาชีพศรีส าโรง และสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานศรีส าโรง ท าให้มีโอกาสในการเรียนรู้ด้านการ

พัฒนาฝีมือแรงงานได้เพิ่มขึน้ มีโอกาสในการพัฒนาตนเอง 

  ๒.๕  มีการรวมกลุ่มอาชีพในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

 ๓.  ด้านการบรหิารงาน 

  ๓.๑  มีการจัดโครงสรา้งภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกจิ 

  ๓.๒  ผู้บริหารมีวสิัยทัศน์ก้าวไกล 

  ๓.๓  มีส่วนร่วมของประชาชนในการด าเนินงานสูง 

  ๓.๔  การบรหิารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล 

  ๓.๕  มีอุปกรณ์เคร่ืองใช้ทันสมัย 

 ๔.  ด้านอัตราก าลัง (พนักงานส่วนต าบล/ลูกจา้ง) 

  ๔.๑  มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

  ๔.๒  มีการแบง่งาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบที่ชัดเจน 

  ๔.๓  ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 

  ๔.๔  มีการก าหนดแผนอัตราก าลังตามโครงสรา้ง 



๓๑ 
 

            

 

 ๕.  ด้านการเงิน/งบประมาณ 

  ๕.๑  การบรหิารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและคุม้ค่า 

 ๖.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ๖.๑  มีแหล่งน้ าธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ในการเกษตร 

 

 » W-Weakness (จุดอ่อน) 

 ๑.  ด้านพืน้ที่ 

  ๑.๑  ต าบลหนองบัวเป็นต าบลขนาดกลาง ประชากรมีน้อย รายได้น้อย 

  ๑.๒  ประสบปัญหาด้าน อุทกภัย และภัยแล้งอยู่เสมอ 

  ๑.๓  มีพืน้ที่กว้าง แต่งบประมาณมีน้อย การพัฒนาไม่ทั่วถึง 

  ๑.๔  การคมนาคมไม่สะดวก ถนนเป็นลูกรัง มีฝุ่นละออง  

 ๒.  ด้านศักยภาพของชุมชน 

  ๒.๑  ประชาชนมีอาชีพหลักเพียงอาชีพเดียวคอืการท า พรกิ ถั่วเหลือ นา ข้าวโพด อ้อย ไม่มี

อาชีพเสรมิ จึงมีความเสี่ยงเรื่อง ราคา และการระบาดของโรคพชืสูง ท าให้ขาดทุน 

  ๒.๒  ประชาชนส่วนใหญ่ต้องกูเ้งินนอกระบบมาลงทุน และเสียดอกเบีย้ในอัตราแพง 

  ๒.๓  ประชาชนไม่มีการพัฒนาตนเอง ไม่เรียนรู้วิทยาการด้านต่าง ๆ ให้ถ่องแท้ก่อนที่จะท า

กจิการต่าง ๆ จึงมักไม่ประสบความส าเร็จ 

  ๒.๔  ไม่มีการรวมกลุ่ม มีกิจกรรมไม่ต่อเนื่อง 

 ๓.  ด้านการบรหิารงาน 

  ๓.๑  กฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา ขาดความชัดเจนในการ

ด าเนินงาน 

  ๓.๒  ปรมิาณงานมีมาก มีผลท าให้ผลงานไม่เกดิประสิทธิภาพและประสิทธิผลเทา่ที่ควร 

  ๓.๓  อุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้มีจ านวนไม่เพียงพอกับการบริหารงานและบุคลากรท า

ให้งานล่าชา้และไม่มีประสิทธิภาพ 

 ๔.  ด้านอัตราก าลัง (พนักงานส่วนต าบล/ลูกจา้ง) 

  ๔.๑  บุคลากรบางส่วนได้รับมอบหมายงานมากเกนิไป 

  ๔.๒  บุคลากรส่วนใหญ่เป็นคนนอกพื้นที่ มีการโอนย้ายสับเปลี่ยนบุคลากรบ่อย ท าให้การ

บรหิารงานจึงไม่ต่อเนื่องและตอบสนองความต้องการของชุมชนได้ไม่เต็มที่ 

 ๕.  ด้านการเงิน/งบประมาณ 

  ๕.๑  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 

  ๕.๒  รายได้ที่จัดเก็บเองและรัฐบาลสนับสนุนมีน้อย 

  ๕.๓  หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ มีการประสานขอรับงบประมาณสนับสนุนในการด าเนินงาน

เป็นจ านวนมาก 
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 ๖.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ๖.๑  ขาดจิตส านึกในการรับผิดชอบร่วมกันในอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  

 » O-Opportunity (โอกาส) การพัฒนาในอนาคต 

 ๑.  ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพราะแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

 ๒.  เป็นท้องถิ่นที่มีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม ประเพณีและ     

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ๓.  เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตามโครงการแก้มลิงบึงลับแลซึ่งมีพืน้ที่  ๕๒๗  ไร่ 

 

 » T-Threat (อุปสรรค)  

 ๑.  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

 ๒.  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบกิจา่ยไม่เหมาะสมกับเวลาด าเนินการ 

 ๓.  ภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนยังไม่ชัดเจน 

 ๔.  สภาวการณท์างเศรษฐกจิของประเทศ มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 ๕.  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบรหิารงาน  

 ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

-รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะสง่ผลต่อองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 

-แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 

-แนวโน้มการควบรวมองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ที่มีพื้นทีใ่นต าบลเดียวกนัใหม้ีองคก์รเดยีว 

-การเพิ่มขึน้หรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคท่ีจะสง่ผลกระทบต่อ อบต. 

AEC หรือ Asean Economics Community คอืการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 

โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มี

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกจิรว่มกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์ อ านาจ

ต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่      

แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินคา้อ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนีเ้ปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะ

ให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกนั 

2. การเป็นภูมิภาคท่ีมีขดีความสามารถในการแขง่ขนัสงู 

3. การเป็นภูมิภาคท่ีมีการพฒันาทางเศรษฐกจิที่เท่าเทยีมกัน 

4. การเป็นภูมิภาคท่ีมีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกจิโลก 
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 ภาษาอังกฤษยังเป็นภาษาที่คนไทยมีความเช่ียวชาญในการสื่อสารน้อยกว่าประเทศอื่นๆใน

อาเซยีน ดังนั้น องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัว จึงได้เริ่มต้นสนับสนุน ส่งเสรมิการน าครูชาวต่างชาติเข้ามา

สอนภาษาอังกฤษ โรงเรียนในพืน้ที่ เพื่อน ารอ่งไปสู่โครงการอื่นๆในการเร่งรัดพัฒนาให้นักเรียนในพื้นที่มีทักษะ

ในการสนทนาภาษาอังกฤษเพิ่มมากขึ้น 



 

            

แบบ ผท. ๐๑ 

๓.๓ ความเชือ่มโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

โครงสรา้งความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนต าบหนองบัว (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

กลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากระบวนการ

ผลิต การบรหิารจัดการ ตลาดสินค้า

เกษตรและสินค้าชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาโครงข่าย

การค้า การลงทุน การบรกิาร 

เครือข่ายคมนาคมขนส่งสีแ่ยกอนิโดจนี 

และอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการท่องเที่ยว

เชิงนิเวศ ประวัติศาสตรว์ัฒนธรรม 

กีฬาและสขุภาพ 

ยุทธศาตรท์ี่ ๔ บรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ 

ชาติ ๒๐ ปี 

ยุทธศาสตรที่ ๑

ด้านความมั่นคง 

ยูทธศาสตร์ที่ ๒

ด้านการสรา้ง

ความสามารถ

ในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓

ด้านการพัฒนา

และเสรมิสรา้ง

ศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ด้านการ

สรา้งโอกาสความเสมอภาค

และเท่าเทียมกับทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้าน

การสรา้งการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้าน

การปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการ

บรหิารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา 

เศรษฐกจิฯ 

ฉบับที่ ๑๒ 

ยุทธศาสตรที่๑ 

การเสรมิสรา้ง

และพัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

ยุทธศาสตรที่ ๗ 

การพัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานและ

ระบบโลจิสติกส ์

 

ยุทธศาสตรที่ 

๔ การเติบโตที่

เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม

เพื่อการพัฒนา

อย่างย่ังยืน 

 

ยุทธศาสตรที่๓ 

การสรา้งความ

เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและ

แข่งขันได้อย่าง

ย่ังยืน 

 

ยุทธศาสตรที่ ๕ 

ความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตรที่ ๖

การเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

การบรหิาร

จัดการใน

ภาครัฐและธรร

มาภิบาลใน

สังคมไทย 

 

ยุทธศาสตรที่๒ 

การสรา้งความ

เป็นธรรมลด

ความเหลื่อม

ล้ าในสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ 

การพัฒนา

ภูมิภาค เมือง 

และพืน้ที่

เศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตรที่ ๘

วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลย ีวิจัย 

และนวัตกรรม 

 

ยุทธศาสตรที่ ๑๐ 

การต่างประเทศ 

ประเทศเพื่อน

บ้าน และภมูิภาค 
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แบบ ผท. ๐๑ 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

กลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากระบวนการ

ผลิต การบรหิารจัดการ ตลาดสินค้า

เกษตรและสินค้าชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาโครงข่าย

การค้า การลงทุน การบรกิาร 

เครือข่ายคมนาคมขนส่งสีแ่ยกอนิโดจนี 

และอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการท่องเที่ยว

เชิงนิเวศ ประวัติศาสตรว์ัฒนธรรม 

กีฬาและสขุภาพ 

ยุทธศาตรท์ี่ ๔ บรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาและส่งเสรมิ การเกษตร 

อุตสาหกรรมและการบรหิารให้มคีุณภาพปลอดภัยได้

มาตรฐานสากล เกดิมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ เพิ่มขีด

ความสามารถในการแขง่ขันและแก้ไขปัญหาความยากจน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวให้ได้

มาตรฐานและมีเอกลักษณท์ี่โดดเด่นอย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสรมิและพฒันาศักยภาพ สังคม 

สุขภาวะและรักษาสมดุลสภาพแวดลอ้มให้เข้มแขง็

ปลอดภัยและปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่าง

ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนา

ของ อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรที่ ๑ ส่งเสรมิ

และพัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

ยูทธศาสตร์ที่ ๒ 

ส่งเสรมิอาชีพและ

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนา

ด้านการส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิต ส่งเสรมิ

การศึกษา และสุขภาพที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ ๔

ส่งเสรมิความมั่นคง 

พัฒนาสังคม และการ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ส่งเสรมิและ

สืบสานศาสนาวฒันธรรม

ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา 

อปท. 

ยุทธศาสตรที่ ๑

ส่งเสรมิและ

พัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒

ส่งเสรมิการ

บรหิารจัดการ

ทรัพยากรน้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓

ส่งเสรมิอาชีพ

และเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔

ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 

ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 

ส่งเสรมิด้านการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐที่ด ี 3
๕

 



 

            

แบบ ผท. ๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา 

อปท. 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑

ส่งเสรมิและ

พัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒

ส่งเสรมิการ

บรหิารจัดการ

ทรัพยากรน้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓

ส่งเสรมิอาชีพ

และเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔

ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 

ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 

ส่งเสรมิด้านการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐที่ด ี

เพื่อให้การ

คมนาคมมี

ความสะดวก 

รวดเร็ว และ

มีความ

ปลอดภัย 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้า

ใชอ้ย่างทั่วถึง 

 

เพื่อมีแหลง่

น้ าเพื่อ

การเกษตร

พอเพียงและ

ทั่วถึง 

เพื่อแก้ปญัหา

น้ าท่วมขงั 

เพื่อพัฒนา

และปรับปรุง

แหลง่น้ าเพื่อ

การอุปโภค/

บรโิภค 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนา

อาชีพตาม

แนวทาง

เศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อ

ลดรายจ่าย

เสรมิรายได้ 

 

เพื่อส่งเสรมิให้

มีสุขอนามัยแก่

ประชาชน 

เพื่อส่งเสรมิ

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต

และสังคม 

 
เพื่อส่งเสรมิ

ความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนาการ

จัดการขยะใน

ชุมชน ป้องกัน

ภัยยาเสพติด

และบรรเทาสา

ธารณภัย 

 

เพื่อส่งเสรมิ

การศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และขยาย

โอกาสทาง

การศึกษาให้

ทั่วถึง 

 

เพื่อส่งเสรมิให้

ประชาชนมี

ส่วนร่วมในการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐ และ

เพิ่ม

ประสิทธิภาพ

บุคลากร อบต. 

 

 

3
๖ 



 

            

แบบ ผท. ๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อให้การ

คมนาคมมี

ความสะดวก 

รวดเร็ว และ

มีความ

ปลอดภัย 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้า

ใชอ้ย่างทั่วถึง 

 

เพื่อมีแหลง่

น้ าเพื่อ

การเกษตร

พอเพียงและ

ทั่วถึง 

เพื่อแก้ปญัหา

น้ าท่วมขงั 

เพื่อพัฒนา

และปรับปรุง

แหลง่น้ าเพื่อ

การอุปโภค/

บรโิภค 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนา

อาชีพตาม

แนวทาง

เศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อ

ลดรายจ่าย

เสรมิรายได้ 

 

เพื่อส่งเสรมิให้

มีสุขอนามัยแก่

ประชาชน 

เพื่อส่งเสรมิ

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต

และสังคม 

 
เพื่อส่งเสรมิ

ความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนาการ

จัดการขยะใน

ชุมชน ป้องกัน

ภัยยาเสพติด

และบรรเทาสา

ธารณภัย 

 

เพื่อส่งเสรมิ

การศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และขยาย

โอกาสทาง

การศึกษาให้

ทั่วถึง 

 

เพื่อส่งเสรมิให้

ประชาชนมี

ส่วนร่วมในการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐ และ

เพิ่ม

ประสิทธิภาพ

บุคลากร อบต. 

 

 

๑.ก่อสรา้ง ปรับปรุงและ

บ ารุงรักษาถนน ท่อ

ระบายน้ า ท่อลอดเหลี่ยม 

ท่อลอดถนน 

๒.ขยายเขตไฟฟา้และ

บ ารุงรักษาไฟฟ้า

สาธารณะ 

๑.แนวทางแก้ไขปัญหา

น้ าท่วมขงัในพื้นที่

การเกษตร 

๒.แก้ไขปญัหาขาดแคลน

น้ าเพื่ออุปโภค บรโิภค

และการเกษตร 

๓.ปรับปรุงคลองระบาย

น้ า 

๑.ส่งเสรมิเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑.พัฒนาคุณภาพชีวิตเดก็ เยาวชน 

สตร ีผู้สูงอายุ คนพิการ 

ผู้ด้อยโอกาส และผูป้่วยเอดส์ 

๒.ส่งเสรมิความเขม้แข็งของชุมชน 

๓.ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสขุภาพด ี

๔.การบรหิารจัดการขยะในชุมชน 

ป้องกันภัยยาเสพติดและบรรเทาสา

ธารณภัย 

๑.ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณีท้องถิ่น ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๑.ส่งเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรและ

หน่วยงาน 

๒.สนับสนุนการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

๓.ส่งเสรมิการบรหิาร

ราชการตามหลักธรร

มาภิบาล 

3
๗

 



 

            

แบบ ผท. ๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงาน

ทั่วไป 

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

การศึกษา สาธารณสุข สังคมสงเคราะห ์ เคหะและชุมชน สรา้งความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน 

การศาสนา

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

การเกษตร งบกลาง 

จ านวน 36

โครงการ 

จ านวน 12

โครงการ 

จ านวน 

116

โครงการ 

จ านวน 16

โครงการ 

จ านวน 4

โครงการ 

จ านวน 9

โครงการ 

จ านวน 12

โครงการ 

จ านวน 17

โครงการ 

จ านวน 46

โครงการ 

จ านวน 8

โครงการ 

จ านวน 16

โครงการ 

๑.ก่อสรา้ง ปรับปรุงและ

บ ารุงรักษาถนน ท่อ

ระบายน้ า ท่อลอดเหลี่ยม 

ท่อลอดถนน 

๒.ขยายเขตไฟฟา้และ

บ ารุงรักษาไฟฟ้า

สาธารณะ 

๑.แนวทางแก้ไขปัญหา

น้ าท่วมขงัในพื้นที่

การเกษตร 

๒.แก้ไขปญัหาขาดแคลน

น้ าเพื่ออุปโภค บรโิภค

และการเกษตร 

๓.ปรับปรุงคลองระบาย

น้ า 

๑.ส่งเสริมเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑.พัฒนาคุณภาพชีวิตเดก็ เยาวชน 

สตร ีผู้สูงอายุ คนพิการ 

ผู้ด้อยโอกาส และผูป้่วยเอดส์ 

๒.ส่งเสรมิความเขม้แข็งของชุมชน 

๓.ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสขุภาพด ี

๔.การบรหิารจัดการขยะในชุมชน 

ป้องกันภัยยาเสพติดและบรรเทาสา

ธารณภัย 

๑.ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณีท้องถิ่น ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๑.ส่งเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรและ

หน่วยงาน 

๒.สนับสนุนการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

๓.ส่งเสรมิการบรหิาร

ราชการตามหลักธรร

มาภิบาล 

แผนงาน 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

3
๘

 



  แบบ ผท.๐๒ 

            

 ๓.๔ แผนยังยุทธศาสตร์ (Strategic map) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วสิัยทัศน์ พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน สร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่ดี มกีารบรหิารจัดการแบบมีส่วนร่วม และน้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา 

อปท. 

ยุทธศาสตรที่ ๑

ส่งเสรมิและ

พัฒนาโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒

ส่งเสรมิการ

บรหิารจัดการ

ทรัพยากรน้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓

ส่งเสรมิอาชีพ

และเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔

ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 

ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 

ส่งเสรมิด้านการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐที่ด ี

๑.เพื่อให้การ

คมนาคมมี

ความสะดวก 

รวดเร็ว และ

มีความ

ปลอดภัย 

๒.เพื่อให้มี

ไฟฟา้ใช้อย่าง

ทั่วถึง 

 

 

 

๑.เพื่อมีแหลง่

น้ าเพื่อ

การเกษตร

พอเพียงและ

ทั่วถึง 

๒.เพื่อ

แก้ปญัหาน้ า

ท่วมขัง 

 

 

เพื่อพัฒนา

และปรับปรุง

แหลง่น้ าเพื่อ

การอุปโภค/

บรโิภค 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนา

อาชีพตาม

แนวทาง

เศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อ

ลดรายจ่าย

เสรมิรายได้ 

 

๑.เพื่อส่งเสรมิ

ให้มีสุขอนามัย

แก่ประชาชน 

๒.เพื่อสง่เสรมิ

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต

และสังคม 

๓.เพื่อส่งเสรมิ

ความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

 

 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนาการ

จัดการขยะใน

ชุมชน ป้องกัน

ภัยยาเสพติด

และบรรเทาสา

ธารณภัย 

 

เพื่อส่งเสรมิ

การศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และขยาย

โอกาสทาง

การศึกษาให้

ทั่วถึง 

 

เพื่อส่งเสรมิให้

ประชาชนมี

ส่วนร่วมในการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐ และ

เพิ่ม

ประสิทธิภาพ

บุคลากร อบต. 

 

 

เป้าประสงค ์

3
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  แบบ ผท.๐๒ 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

๑.เพื่อให้การ

คมนาคมมี

ความสะดวก 

รวดเร็ว และ

มีความ

ปลอดภัย 

๒.เพื่อให้มี

ไฟฟา้ใช้อย่าง

ทั่วถึง 

 

 

 

๑.เพื่อมีแหลง่

น้ าเพื่อ

การเกษตร

พอเพียงและ

ทั่วถึง 

๒.เพื่อ

แก้ปญัหาน้ า

ท่วมขัง 

 

 

เพื่อพัฒนา

และปรับปรุง

แหลง่น้ าเพื่อ

การอุปโภค/

บรโิภค 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนา

อาชีพตาม

แนวทาง

เศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อ

ลดรายจ่าย

เสรมิรายได้ 

 

๑.เพื่อส่งเสรมิ

ให้มีสุขอนามัย

แก่ประชาชน 

๒.เพื่อสง่เสรมิ

การพัฒนา

คุณภาพชีวิต

และสังคม 

๓.เพื่อส่งเสรมิ

ความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

 

 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนาการ

จัดการขยะใน

ชุมชน ป้องกัน

ภัยยาเสพติด

และบรรเทาสา

ธารณภัย 

 

เพื่อส่งเสรมิ

การศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และขยาย

โอกาสทาง

การศึกษาให้

ทั่วถึง 

 

เพื่อส่งเสรมิให้

ประชาชนมี

ส่วนร่วมในการ

บรหิารจัดการ

ภาครัฐ และ

เพิ่ม

ประสิทธิภาพ

บุคลากร อบต. 

 

 

เป้าประสงค ์

๑.จ านวนถนนที่ได้

มาตรฐาน ประชาชน

สัญจรสะดวกขึน้ ท่อ

ลอดเหลี่ยมและท่อ

ระบายน้ าทุกสายใช้งาน

ได ้

๒.จ านวนประชาชนมี

ไฟฟา้เข้าถึงทกุครัวเรือน 

ไฟฟา้สว่างครบทุกพืน้ที่

ประชาชนได้รับความ

สะดวก 

 

 

1.จ านวนระบบ

ประปาสามารถผลิต

น้ าประปาที่ได้

มาตรฐานสะอาด 

ปลอดภัย และ

เพียงพอต่อการ

อุปโภค-บรโิภค และ

ท าการเกษตร 

2.จ านวนพื้นที่แหล่ง

น้ า มีเพิ่มขึน้ และมี

ความอุดมสมบูรณ์ 

1.จ านวนประชาชน

ได้รับการส่งเสรมิ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

ได้รับการส่งเสรมิ

สนับสนุนสวัสดกิาร

และสังคมสงเคราะห์

ให้มีคุณภาพชีวิตดขีึน้ 

 

1.จ านวน

ประชาชนมี

ความรู้ตาม

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียงใน

การประกอบ

อาชีพ 

๑.การบรหิารงานมี

ประสิทธิภาพ โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ 

๒.จ านวนประชาชนมีส่วนร่วม

ในการบรหิารงาน 

 

1.จ านวนพื้นที่

หมู่บ้านสะอาด

ปราศจากขยะ

มูลฝอย 

1.จ านวนเด็ก 

เยาวชน และ

ประชาชนได้รับ

การส่งเสรมิ

การศึกษา และ

กีฬา 

วัฒนธรรมและ

ประเพณีได้รับ

การอนุรักษ์ให้

คงอยู่คู่ท้องถิ่น 

 

๑.จ านวนการบรหิาร

จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

๒. จ านวนประชาชนมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

สิ่งแวดล้อมเป็นแหลง่

เรียนรู้และสถานที่

ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์

 

 

ค่าเป้าหมาย 
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  แบบ ผท.๐๒ 

            

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.ก่อสรา้ง ปรับปรุงและ

บ ารุงรักษาถนน ท่อ

ระบายน้ า ท่อลอดเหลี่ยม 

ท่อลอดถนน 

๒.ขยายเขตไฟฟา้และ

บ ารุงรักษาไฟฟ้า

สาธารณะ 

๑.แนวทางแก้ไขปัญหา

น้ าท่วมขงัในพื้นที่

การเกษตร 

๒.แก้ไขปญัหาขาดแคลน

น้ าเพื่ออุปโภค บรโิภค

และการเกษตร 

๓.ปรับปรุงคลองระบาย

น้ า 

๑.ส่งเสรมิเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑.พัฒนาคุณภาพชีวิตเดก็ เยาวชน 

สตร ีผู้สูงอายุ คนพิการ 

ผู้ด้อยโอกาส และผูป้่วยเอดส์ 

๒.ส่งเสรมิความเขม้แข็งของชุมชน 

๓.ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสขุภาพด ี

๔.การบรหิารจัดการขยะในชุมชน 

ป้องกันภัยยาเสพติดและบรรเทาสา

ธารณภัย 

๑.ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณีท้องถิ่น ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๑.ส่งเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรและ

หน่วยงาน 

๒.สนับสนุนการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

๓.ส่งเสรมิการบรหิาร

ราชการตามหลักธรร

มาภิบาล 

๑.จ านวนถนนที่ได้

มาตรฐาน ประชาชน

สัญจรสะดวกขึน้ ท่อ

ลอดเหลี่ยมและท่อ

ระบายน้ าทุกสายใช้งาน

ได ้

๒.จ านวนประชาชนมี

ไฟฟา้เข้าถึงทกุครัวเรือน 

ไฟฟา้สว่างครบทุกพืน้ที่

ประชาชนได้รับความ

สะดวก 

 

 

1.จ านวนระบบ

ประปาสามารถผลิต

น้ าประปาที่ได้

มาตรฐานสะอาด 

ปลอดภัย และ

เพียงพอต่อการ

อุปโภค-บรโิภค และ

ท าการเกษตร 

2.จ านวนพื้นที่แหล่ง

น้ า มีเพิ่มขึน้ และมี

ความอุดมสมบูรณ์ 

1.จ านวนประชาชน

ได้รับการส่งเสรมิ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

ได้รับการส่งเสรมิ

สนับสนุนสวัสดกิาร

และสังคมสงเคราะห์

ให้มีคุณภาพชีวิตดขีึน้ 

 

1.จ านวน

ประชาชนมี

ความรู้ตาม

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียงใน

การประกอบ

อาชีพ 

๑.การบรหิารงานมี

ประสิทธิภาพ โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ 

๒.จ านวนประชาชนมีส่วนร่วม

ในการบรหิารงาน 

 

1.จ านวนพื้นที่

หมู่บ้านสะอาด

ปราศจากขยะ

มูลฝอย 

1.จ านวนเด็ก 

เยาวชน และ

ประชาชนได้รับ

การส่งเสรมิ

การศึกษา และ

กีฬา 

วัฒนธรรมและ

ประเพณีได้รับ

การอนุรักษ์ให้

คงอยู่คู่ท้องถิ่น 

 

๑.จ านวนการบรหิาร

จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

๒. จ านวนประชาชนมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

สิ่งแวดล้อมเป็นแหลง่

เรียนรู้และสถานที่

ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์

 

 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
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  แบบ ผท.๐๒ 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงาน

ทั่วไป 

การรักษา

ความสงบ

ภายใน 

การศึกษา สาธารณสุข สังคมสงเคราะห ์ เคหะและชุมชน สรา้งความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน 

การศาสนา

วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

การเกษตร งบกลาง 

๑.ก่อสรา้ง ปรับปรุงและ

บ ารุงรักษาถนน ท่อ

ระบายน้ า ท่อลอดเหลี่ยม 

ท่อลอดถนน 

๒.ขยายเขตไฟฟา้และ

บ ารุงรักษาไฟฟ้า

สาธารณะ 

๑.แนวทางแก้ไขปัญหา

น้ าท่วมขงัในพื้นที่

การเกษตร 

๒.แก้ไขปญัหาขาดแคลน

น้ าเพื่ออุปโภค บรโิภค

และการเกษตร 

๓.ปรับปรุงคลองระบาย

น้ า 

๑.ส่งเสรมิเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑.พัฒนาคุณภาพชีวิตเดก็ เยาวชน 

สตร ีผู้สูงอายุ คนพิการ 

ผู้ด้อยโอกาส และผูป้่วยเอดส์ 

๒.ส่งเสรมิความเขม้แข็งของชุมชน 

๓.ส่งเสรมิให้ประชาชนมีสขุภาพด ี

๔.การบรหิารจัดการขยะในชุมชน 

ปอ้งกันภัยยาเสพติดและบรรเทาสา

ธารณภัย 

๑.ส่งเสรมิวัฒนธรรม 

ประเพณีท้องถิ่น ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๑.ส่งเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรและ

หน่วยงาน 

๒.สนับสนุนการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 

๓.ส่งเสรมิการบรหิาร

ราชการตามหลักธรร

มาภิบาล 

แผนงาน 

 

กลยุทธ์ 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

 ๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วย

สนับสนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

ส่งเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพ

คน สังคม  

สุขภาวะและ

รักษาสมดุล

สภาพแวดล้อม 

ให้เข้มแข็ง

ปลอดภัยและ

ปรับตัวได้ทันต่อ

การเปลี่ยนแปลง

อย่างย่ังยืน 

ส่งเสรมิและ

พัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

ส่งเสรมิและ

พัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

๑.เพื่อให้

การ

คมนาคมมี

ความสะดวก 

รวดเร็ว และ

มคีวาม

ปลอดภัย 

๒.เพื่อให้มี

ไฟฟา้ใช้

อย่างทั่วถึง 

 

๑.จ านวนถนนที่

ได้มาตรฐาน 

ประชาชนสัญจร

สะดวกขึน้ ท่อ

ลอดเหลี่ยมและ

ท่อระบายน้ าทุก

สายใช้งานได้ 

๒.จ านวน

ประชาชนมีไฟฟ้า

เข้าถึงทุก

ครัวเรือน ไฟฟา้

สว่างครบทกุ

พืน้ที่ประชาชน

ได้รับความ

สะดวก 

 

10 6 7 5 สามารถ

ด าเนินการได้ 

๒๘ โครงการ 

๑.ก่อสรา้ง 

ปรับปรุงและ

บ ารุงรักษาถนน 

ท่อระบายน้ า 

ท่อลอดเหลี่ยม 

ท่อลอดถนน 

๒.ขยายเขต

ไฟฟา้และ

บ ารุงรักษา

ไฟฟา้สาธารณะ 

 

โครงการด้านส่งเสรมิและ

พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 

 

 

กองช่าง อบต.หนอง

บัว 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วย

สนับสนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

ส่งเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพ

คน สังคม  

สุขภาวะและ

รักษาสมดุล

สภาพแวดล้อม 

ให้เข้มแข็ง

ปลอดภัยและ

ปรับตัวได้ทันต่อ

การเปลี่ยนแปลง

อย่างย่ังยืน 

ส่งเสรมิและ

พัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐาน 

ส่งเสรมิการ

บรหิาร

จัดการ

ทรัพยากรน้ า 

 

๑.เพื่อมี

แหลง่น้ าเพื่อ

การเกษตร

พอเพียงและ

ทั่วถึง 

๒.เพื่อ

แก้ปญัหาน้ า

ท่วมขัง 

๓.เพื่อ

พัฒนาและ

ปรับปรุง

แหลง่น้ าเพื่อ

การอุปโภค/

บรโิภค 

1.จ านวนระบบ

ประปาสามารถ

ผลิตน้ าประปาที่

ได้มาตรฐาน

สะอาดปลอดภัย 

 และเพียงพอต่อ

การอุปโภค-

บรโิภค และท า

การเกษตร 

2.จ านวนพื้นที่

แหลง่น้ ามี

เพิ่มขึน้ และมี

ความอุดม

สมบูรณ์ 

๖ 5 4 6 สามารถ

ด าเนินการได้ 

๒๑ โครงการ 

๑.แนวทางแก้ไข

ปัญหาน้ าท่วม

ขังในพื้นที่

การเกษตร 

๒.แก้ไขปญัหา

ขาดแคลนน้ า

เพื่ออุปโภค 

บรโิภคและ

การเกษตร 

๓.ปรับปรุง

คลองระบายน้ า 

 

โครงการด้านส่งเสรมิการ

บรหิารจัดการทรัพยากรน้ า 

 

 

 

กองช่าง อบต.หนอง

บัว 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

คา่เป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วย

สนับสนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

ส่งเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพ 

สังคม สุขภาวะ

และรักษาสมดุล

สภาพแวดล้อมให้

เข้มแข็งปลอดภัย

และปรับตัวได้ทัน

ต่อการ

เปลี่ยนแปลง

อย่างย่ังยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่งเสรมิ

อาชีพและ

เศรษฐกิจ

สรา้งสรรค์ 

ส่งเสรมิ

อาชีพและ

เศรษฐกิจ 

 

เพื่อส่งเสรมิ

และพัฒนา

อาชีพตาม

แนวทาง

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

เพื่อลด

รายจ่าย

เสรมิรายได้ 

 

จ านวนประชาชน

มีความรู้ตาม

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียงในการ

ประกอบอาชีพ 

 

1 1 1 1 สามารถ

ด าเนินการได้ 

๔ โครงการ 

ส่งเสรมิ

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

โครงการด้านส่งเสรมิ

อาชีพและเศรษฐกิจ 

 

กองส่งเสรมิ

การเกษตร 

อบต.หนอง

บัว 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วยสนับ 

สนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

ส่งเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพ สังคม 

สุขภาวะและรักษา

สมดุล

สภาพแวดล้อมให้

เข้มแข็งปลอดภัย

และปรับตัวได้ทัน

ต่อการ

เปลี่ยนแปลงอย่าง

ย่ังยืน 

การพัฒนาด้าน

การส่งเสรมิและ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวติ ส่งเสรมิ

การศึกษา และ

สุขภาพที่ด ี

ส่งเสรมิและ

พัฒนา

คุณภาพชีวิต 

 

๑.เพื่อส่งเสรมิให้

มีสุขอนามัยแก่

ประชาชน 

๒.เพื่อส่งเสรมิ

การพัฒนา

คุณภาพชีวิตและ

สังคม 

๓.เพื่อส่งเสรมิ

ความเขม้แข็งของ

ชุมชนเพื่อ

ส่งเสรมิและ

พัฒนาการ

จัดการขยะใน

ชุมชน ป้องกันภัย

ยาเสพติดและ

บรรเทาสาธารณ

ภัยเพื่อส่งเสรมิ

การศึกษา 

ศาสนา

วัฒนธรรม และ

ขยายโอกาสทาง

การศึกษาให้

ทั่วถึง 

1.จ านวน

ประชาชนได้รับ

การส่งเสรมิ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

ได้รับการ

ส่งเสรมิ

สนับสนุน

สวัสดิการและ

สังคมสงเคราะห์

ให้มีคุณภาพชีวิต

ดีขึน้ 

2.จ านวนพื้นที่

หมู่บ้านสะอาด

ปราศจากขยะ

มูลฝอย 

3.จ านวนเด็ก 

เยาวชน และ

ประชาชนได้รับ

การส่งเสรมิ

การศึกษา และ

กีฬา วัฒนธรรม 

40 37 37 37 สามารถ

ด าเนินการได้ 

๑๕๑ 

โครงการ 

๑.พัฒนา

คุณภาพชีวิต

เด็ก เยาวชน 

สตร ีผู้สูงอายุ 

คนพิการ 

ผู้ด้อยโอกาส 

และผูป้่วยเอดส ์

๒.ส่งเสรมิ

ความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

๓.ส่งเสรมิให้

ประชาชนมี

สุขภาพด ี

๔.การบรหิาร

จัดการขยะใน

ชุมชน ป้องกัน

ภัยยาเสพติด

และบรรเทาสา

ธารณภัย 

 

โครงการด้าน

ส่งเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

 

ส านักปลัดฯ, 

กอง

การศึกษา, 

กอง

สาธารณสุข, 

กองช่าง 

อบต.หนอง

บัว 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

 

ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วย

สนับสนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

    และประเพณี

ได้รับการอนุรักษ์

ให้คงอยู่คู่

ท้องถิ่น 

4.จ านวนการ

บรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรม

ชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่าง

ย่ังยืน 

5. จ านวน

ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการ

อนุรักษ์ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น

และสิ่งแวดล้อม

เป็นแหล่งเรียนรู้

และสถานที่

ท่องเที่ยวเชิง

อนุรักษ์ 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วย

สนับสนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

พัฒนาและ

ส่งเสรมิการ

ท่องเที่ยวให้ได้

มาตรฐานและมี

เอกลักษณท์ี่โดด

เด่นอย่างย่ังยืน 

ส่งเสรมิและ

สืบสาน

ศาสนา

วัฒนธรรม

ประเพณี ภูมิ

ปัญญา

ทอ้งถิ่น การ

ท่องเที่ยว

อย่างย่ังยืน 

 

ส่งเสรมิ

วัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิ

ปัญญา

ท้องถิ่นและ

อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

 

เพื่อส่งเสรมิ

การศึกษา 

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และขยาย

โอกาสทาง

การศึกษาให้

ทั่วถึง 

 

1.จ านวนเด็ก 

เยาวชน และ

ประชาชนได้รับ

การส่งเสริม

การศึกษา และ

กฬีา วัฒนธรรม

และประเพณีได้รับ

การอนุรักษใ์หค้ง

อยู่คูท่อ้งถิ่น 

๑.จ านวนการ

บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชา

ติและส่ิงแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 

๒. จ านวน

ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์

ภูมปิัญญาท้องถิ่น

และส่ิงแวดล้อม

เป็นแหล่งเรียนรู้

และสถานที่

ทอ่งเท่ียวเชิง

อนุรักษ ์

 

 

12 11 11 11 สามารถ

ด าเนินการได้  

๔๕ โครงการ 

ส่งเสรมิ

วัฒนธรรม 

ประเพณี

ท้องถิ่น ภมูิ

ปัญญาท้องถิ่น

และอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

 

โครงการด้านส่งเสรมิ

วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

 

ส านักปลัดฯ, 

กอง

การศึกษา 

 

อบต.หนอง

บัว 
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แบบ ผท.๐๓ 

            

 

ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท.ในเขต 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า 

ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/ 

โครงการ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

หน่วย

สนับสนุน ๒๕๖๑ 2562 2563 2564 

ส่งเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพ 

สังคม สุขภาวะ

และรักษาสมดุล

สภาพแวดล้อมให้

เข้มแข็งปลอดภัย

และปรับตัวได้ทัน

ต่อการ

เปลี่ยนแปลง

อย่างย่ังยืน 

ส่งเสรมิ

ความมั่นคง 

พัฒนาสังคม 

และการ

อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

 

ส่งเสรมิด้าน

การบรหิาร

จัดการ

ภาครัฐที่ด ี

 

เพื่อส่งเสรมิ

ให้ประชาชน

มีส่วนร่วมใน

การบรหิาร

จัดการ

ภาครัฐ และ

เพิ่ม

ประสิทธิภา

พบุคลากร 

อบต. 

 

๑.การ

บรหิารงานมี

ประสิทธิภาพ 

โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ 

๒.จ านวน

ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการ

บรหิารงาน 

 

11 11 11 12 สามารถ

ด าเนินการได้ 

45 โครงการ 

๑.ส่งเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพ

บุคลากรและ

หน่วยงาน 

๒.สนับสนุนการ

มีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

๓.ส่งเสรมิการ

บรหิารราชการ

ตามหลกัธรร

มาภิบาล 

 

โครงการด้านส่งเสรมิด้าน

การบรหิารจัดการภาครัฐ 

ที่ดี 

 

ส านักปลัดฯ, 

กองคลงั, 

กอง

การศึกษาฯ, 

กอง

สาธารณสุข, 

กองช่าง, 

กองส่งเสรมิ

การเกษตร 

 

อบต.หนอง

บัว 
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๕๐ 
 

            

ส่วนที่  ๔   

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน 

สนับสนุน 

1 สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐาน 

บรกิารชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง อบต.หนองบัว 

 

การเศรษฐกจิ อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

กองช่าง อบต.หนองบัว 

2 สง่เสริมการบริหารจัดการ

ทรัพยากรน้้า 

การเศรษฐกจิ อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

กองช่าง อบต.หนองบัว 

3 สง่เสริมอาชีพและเศรษฐกิจ การเศรษฐกจิ การเกษตร กองส่งเสริม

การเกษตร 

อบต.หนองบัว 

4 สง่เสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต บรหิารท่ัวไป บรหิารงานท่ัวไป ส้านักปลัดฯ อบต.หนองบัว 

บรหิารท่ัวไป การรักษาความสงบ

ภายใน 

ส้านักปลัดฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห์ ส้านักปลัดฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

ส้านักปลัดฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม การศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ อบต.หนองบัว 

การเศรษฐกจิ อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

กองช่าง อบต.หนองบัว 

การด้าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส้านักปลัดฯ อบต.หนองบัว 

5 สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

 

บรหิารท่ัวไป บรหิารงานท่ัวไป ส้านักปลัดฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม การศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ อบต.หนองบัว 

๖ สง่เสริมดา้นการบรหิารจัดการ

ภาครัฐท่ีดี 

บรหิารท่ัวไป บรหิารงานท่ัวไป ส้านักปลัดฯ 

กองคลัง 

อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง อบต.หนองบัว 

บรกิารชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

ส้านักปลัด อบต.หนองบัว 



๕๑ 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน 

สนับสนุน 

  การเศรษฐกจิ อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

กองช่าง อบต.หนองบัว 

การเศรษฐกจิ การเกษตร กองส่งเสริม

การเกษตร 

อบต.หนองบัว 

รวม ๖ ยุทธศาสตร์ ๔ ดา้น ๑๑ แผนงาน ๕ ส้านักฯ/กอง อบต.หนองบัว 






แบบ ผ.๐๗

ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน

   แผนงานเคหะและชุมชน 2 1,100,000      1 350,000       1 650,000        1 550,000        5 2,650,000      

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8 14,855,500   5 4,239,000    6 7,952,000    4 855,000       23 27,901,500   

รวม 10 15,955,500   6 4,589,000    7 8,602,000     5 1,405,000     28 30,551,500    

2) ยุทธศาสตร์สง่เสริมการบริหารจดัการ

ทรัพยากรน้ า

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6 1,020,000     5 2,375,000   4 780,000       6 2,245,000    21 6,420,000      

รวม 6 1,020,000     5 2,375,000   4 780,000       6 2,245,000    21 6,420,000      

3) ยุทธศาสตร์สง่เสริมอาชพีและเศรษฐกจิ

    แผนงานการเกษตร 1 60,000           1 60,000          1 60,000          1 60,000          4 240,000         

รวม 1 60,000           1 60,000          1 60,000          1 60,000          4 240,000         

52

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.2561-2564)

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว

ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564ป ี2561 รวม 4 ปี






แบบ ผ.๐๗

ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4) ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 10,000           1 10,000         1 10,000          1 10,000          4 40,000           

    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 132,000        3 132,000       3 132,000       3 132,000       12 528,000         

    แผนงานการศกึษา 21 2,241,000     21 2,241,000    21 2,241,000    21 2,241,000    84 8,964,000      

    แผนงานสาธารณสขุ 3 70,000          3 70,000         3 70,000         3 70,000         12 280,000         

    แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 1 50,000           1 50,000         1 50,000          1 50,000          4 200,000         

    แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 2 90,000           2 90,000         2 90,000          2 90,000          8 360,000         

    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นนัทนาการ

2 172,000        2 172,000       2 172,000       2 172,000       8 688,000         

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3 2,090,000     - - - - - - 3 2,090,000      

    แผนงานงบกลาง 4 5,790,800     4 5,790,800   4 5,790,800    4 5,790,800    16 23,163,200    

รวม 40 10,645,800   37 8,555,800   37 8,555,800    37 8,555,800    151 36,313,200    

๕) ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี 

ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

    แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 40,000           2 40,000         2 40,000          2 40,000          8 160,000          

    แผนงานการศกึษา 7 65,000           7 65,000         7 65,000          7 65,000          28 260,000         

    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นนัทนาการ

3 58,000          2 50,000         2 50,000          2 50,000          9 208,000         

รวม 12 163,000        11 155,000       11 155,000        11 155,000        45 628,000         
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แบบ ผ.๐๗

ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

6) ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการ

ภาครัฐที่ดี

    แผนงานบริหารงานทั่วไป 6 464,500        6 464,500       6 464,500        6 464,500        24 1,858,000      

    แผนงานการศกึษา 1 30,000           1 30,000         1 30,000          1 30,000          4 120,000         

    แผนงานสาธารณสขุ 1 10,000           1 10,000         1 10,000          1 10,000          4 40,000           

    แผนงานเคหะและชุมชน 1 10,000           1 10,000         1 10,000          1 10,000          4 40,000           

    แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 20,000           1 20,000         1 20,000          1 20,000          4 80,000           

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - 1 250,000        1 250,000         

    แผนงานการเกษตร 1 10,000           1 10,000         1 10,000          1 10,000          4 40,000           

รวม 11 544,500        11 544,500       11 544,500       12 794,500       45 2,428,000      

รวมท้ังสิ้น 80 28,388,800  71 16,279,300 71 18,697,300 72 13,215,300 294 76,580,700  
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แบบ ผ.๐๑

๒. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ซอ่มแซมถนนลกูรังภายใน

ต าบลหนองบวั

เพื่อการคมนาคมสะดวก ซอ่มแซมถนนลกูรังภายใน

ต าบล หมูท่ี่ ๑-8

200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนถนน

ลกูรังที่ไดรั้บ

การซอ่มแซม

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

2 ซอ่มแซมถนนลาดยาง/คสล.

 ภายในต าบลหนองบวั

เพื่อการคมนาคมสะดวก ซอ่มแซมถนนลาดยาง/คสล.

ที่ช ารุดเปน็หลมุเปน็บอ่ใหม้ี

สภาพดขีึ้น

100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน

ถนนลาดยาง/

คสล.ที่ไดรั้บ

การซอ่มแซม

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)

ส าหรับ  องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นด าเนนิการ

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 กอ่สร้างถนนลาดยาง/คสล. 

ซอย 2 หมูท่ี่ ๑

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนกว้าง 5.00 ม. ไหล่

ทางลกูรังกว้างขา้งละ 0.50

 ม.หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

670 เมตร

1,670,000 - - - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

4 กอ่สร้างถนน คสล. ซ.นาง

กลอย เย็นใจ, ซ.นายก

ษพิัฒน ์ประเสริฐศรี, ซ.นาย

พชิัย ไดล้าภ หมูท่ี่ ๘

เพื่อการคมนาคมสะดวก กว้าง 3.00 ม. ไหลท่าง

ลกูรังกว้างขา้งละ 0.50 ม.

หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

465 เมตร

697,500 - - - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

5 กอ่สร้างถนนลาดยาง/คสล. 

ซอย 1 หมูท่ี่ ๑

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนกว้าง 5.00 ม. ไหล่

ทางลกูรังกว้างขา้งละ 0.50

 ม.หนา 0.15 ม. ระยะทาง

 340 เมตร

- 1,139,000 - - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 ซอ่มแซมถนนลาดยาง/คสล. 

 จดุบา้นผู้ใหญบ่า้น-สี่แยก

บา้นนายสายรุ้ง หมูท่ี่ ๒

เพื่อการคมนาคมสะดวก ซอ่มแซมผิวจราจร ดว้ย 

แอสพัลตกิคอนกรีต

- 100,000 - - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

7 กอ่สร้างถนนลาดยาง/คสล.

หนา้อาคารอเนกประสงค์-

บอ่ 76 หมูท่ี่ ๕

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนกว้าง 6.00 ม. ไหลท่าง

ลกูรังกว้างขา้งละ 0.50 ม.

หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

800 เมตร

- 2,700,000 - - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

8 กอ่สร้างถนน คสล. บา้น 

น.ส.ขันทอง เนยสงูเนนิ-บา้น

นายวส ุโรยสงูเนนิ (ชว่งที่ ๒)

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนกว้าง 4.00 ม. ไหล่

ทางลกูรังกว้างขา้งละ 0.50

 ม.หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

520 เมตร

- - 1,040,000 - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 กอ่สร้างถนนลาดยาง/คสล. 

ซ.ประปา-บา้นนายกฤตวิทย์

 สวัสดิ์มงคล และบา้นนาย

พจน ์ซบัซอ้น หมูท่ี่ ๓

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนกว้าง 5.00 ม. ไหล่

ทางลกูรังกว้างขา้งละ 0.50

 ม.หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

1,950 เมตร

- - 4,859,000 - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

10 กอ่สร้างถนน คสล. ซ.นาย

พุฒ สขุเปรม หมูท่ี่ ๔

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนกว้าง 2.50 ม. ไหล่

ทางลกูรังกว้างขา้งละ 0.50

 ม.หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

34 เมตร

- - 42,500 - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

11 กอ่สร้างถนนลกูรัง ถนนรอบ

คลองวง บา้นนายกษพิัฒน ์

ประเสริฐศรี-ทรบ.คลองวง, 

คลองวง-บอ่ 94  หมูท่ี่ ๘

เพื่อการคมนาคมสะดวก ถนนลกูรัง กว้าง 3.00 ม.  

ไมม่ไีหลท่าง ระยะทาง 

2,280 เมตร

- - 1,710,500 - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 กอ่สร้างถนนลาดยาง/คสล. 

ซอยบา้น น.ส.ไฝ  อนินารี 

หมูท่ี่ ๖

เพื่อการคมนาคม

สะดวก

ถนนกว้าง 3.00 ม. ไหล่

ทางลกูรังกว้างขา้งละ 0.50

 ม.หนา 0.15 ม.ระยะทาง 

400 เมตร

- - - 465,000 จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

13 ขุดวางทอ่ลอดถนน จดุหนา้

บา้นนายประมวล จดุบา้น

นางทองหลอ่ หมูท่ี่ ๒

เพื่อบรรเทาปญัหาน้ า

ทว่มขัง

ขุดวางทอ่ลอดถนน/ทอ่

ระบายน้ า จ านวน 2 จดุ

- - - 90,000 ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

14 กอ่สร้างถนนลกูรังคนัคลอง

วังน้ า จากที่นายแนบ-ที่ลงุ

ปลื้ม หมูท่ี่ ๖

เพื่อการคมนาคม

สะดวก

ถนนกว้าง ๓.๐๐ ม. 

ระยะทาง ๑.๘๕๐ กม.

๔๕๐,๐๐๐ - - - จ านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

ประชาชน

ไดรั้บความ

สะดวกในการ

เดนิทาง

กองชา่ง

รวม 14 โครงการ - - 3,117,500 4,239,000 7,952,000 855,000 - - -
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒. ยุทธศาสตร์สง่เสริมการบริหารจดัการทรัพยากรน้้า

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ขุดลอกร่องระบายน้้าภายใน

ต้าบลหนองบวั

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดลอกร่องระบายน้้าภายใน

ต้าบล หมูท่ี่ 1-8

100,000 100,000 100,000 100,000 ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

2 ขุดลอกร่องระบายน้้าพร้อม

วางทอ่ คสล. ประตนู้้าเปดิ-

ปดิ บา้นนายประวิทย์-คลอง

ออ้มรอบ เชื่อม ซ.บา้นนาง

สะอาด  หมูท่ี่ ๓

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดร่องน้้า วางทอ่ระบายน้้า 

คสล. ยาว 900 เมตร

120,000 - - - ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

3 ลอกร่องระบายน้้า ซ.ร้อยโคง้

 หมูท่ี่ ๔

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดร่องน้้า วางทอ่ระบายน้้า 

คสล. ยาว 900 เมตร

150,000 - - - ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

4 ลอกคลองไสไ้ก ่จดุอาคาร

อเนกประสงค-์คลองตาแดง

 หมูท่ี่ ๕

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดร่องน้้า วางทอ่ระบายน้้า 

คสล. ยาว 900 เมตร

250,000 - - - ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒. ยุทธศาสตร์สง่เสริมการบริหารจดัการทรัพยากรน้้า

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ขุดลอกร่องระบายน้้า คสล. 

ซ.นายอุทร กรรณิการ์, ซ.

นางส้าราญ จงรัก หมูท่ี่ ๖

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

รางระบายน้้า คสล.พร้อม

ฝาปดิ ตามแบบ อบต.

ก้าหนด  ยาว 140 เมตร

250,000 - - - ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

6 ขุดคลองระบายน้้าพร้อม

บลอ็กกนัดนิ บา้นนายปรีชา 

แพงเจริญ-คลองตาราง  หมู่

ที่ ๓

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ดาดคอนกรีต คลองระบาย

น้้า ระยะทาง 900 ม.

1,150,000 ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

7 ขุดเจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จดุที่นางตมิ เดาว

เรศ หมูท่ี่ ๔

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอ

เจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จ้านวน ๑ จดุ

- 165,000 - - จ้านวนบอ่

บาดาลเพิ่มขึ้น

มนี้้าใชใ้น

การเกษตร

กองชา่ง

8 กอ่สร้างประตเูปดิ-ปดิน้้า 

คลองสง่น้้าเขา้บงึ จดุที่นาย

เสนห่ ์ทองเทศ หมูท่ี่ ๗

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอ

ประตเูปดิปดิน้้า แบบมอืหมนุ - 165,000 - - จ้านวนประตู

เปดิ-ปดิน้้า

เพิ่มขึ้น

ประชาชนมนี้้า

ใชใ้นการเกษตร

กองชา่ง
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒. ยุทธศาสตร์สง่เสริมการบริหารจดัการทรัพยากรน้้า

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 กอ่สร้างรางระบายน้้า จดุ 1

 ลานคา้ชุมชน-นางดอกไม ้

จนัทร์ผ่อง-คลองวง, จดุ 2 

คุม้ที่ 2-คลองวง (บา้นนาย

พชิัย ไดล้าภ) หมูท่ี่ ๘

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

รางระบายน้้า คสล.พร้อม

ฝาปดิ ตามแบบ อบต.

ก้าหนด  ยาว 512 เมตร

- 795,000 - - ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

10 ลอกคลองไสไ้ก ่จดุบา้นนาย

ประนอม จนัทร์ทศัน-์นาย

หยิน รอดบวบ หมูท่ี่ ๕

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดร่องน้้า วางทอ่ระบายน้้า 

คสล. ยาว 700 เมตร

- - 450,000 - ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

11 ขุดเจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จดุที่นายวิรัตน ์

ทองเทศ หมูท่ี่ ๖

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอ

เจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จ้านวน ๑ จดุ

- - 165,000 - จ้านวนบอ่

บาดาลเพิ่มขึ้น

มนี้้าใชใ้น

การเกษตร

กองชา่ง

12 ปรับปรุงบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จดุหนา้อาคาร

อเนกประสงค ์หมูท่ี่ ๗

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอ

ปรับปรุงบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จ้านวน ๑ จดุ

- - 65,000 - จ้านวนบอ่

บาดาลเพิ่มขึ้น

มนี้้าใชใ้น

การเกษตร

กองชา่ง

62

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒. ยุทธศาสตร์สง่เสริมการบริหารจดัการทรัพยากรน้้า

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 ขุดร่องน้้าพร้อมประต ูเปดิ-

ปดิ จากคลองแตว้-ถนน 

1318 หมูท่ี่ ๑

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดร่องน้้า วางทอ่ระบายน้้า 

คสล. ยาว 1,500 เมตร 

พร้อมประตเูปดิ-ปดิ แบบ

มอืหมนุ

- - - 150,000 ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

14 ขุดเจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จดุที่นายอุดม  

สายน้้าอา่ง หมูท่ี่ ๓

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอ

เจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จ้านวน ๑ จดุ

- - - 165,000 จ้านวนบอ่

บาดาลเพิ่มขึ้น

มนี้้าใชใ้น

การเกษตร

กองชา่ง

15 กอ่สร้างรางระบายน้้า พร้อม

ดาดคอนกรีตเสริมเหลก็ หมู่

ที่ 3-หมูท่ี่ 4

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ดาดคอนกรีต คลองระบาย

น้้า ระยะทาง 900 ม.

- - - 1,150,000 ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง

16 ลอกคลองไสไ้ก ่จดุบอ่ 92-

คลองตาแดง หมูท่ี่ ๕

เพื่อบรรเทาปญัหาน้้า

ทว่มขัง

ขุดร่องน้้า วางทอ่ระบายน้้า 

คสล. ยาว 1,170 เมตร

- - - 350,000 ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

แกป้ญัหาน้้า

ทว่มขัง

กองชา่ง
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63






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๒. ยุทธศาสตร์สง่เสริมการบริหารจดัการทรัพยากรน้้า

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

17 ขุดเจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จดุที่น.ส.พัทยา 

ทะบาง, จดุที่นายไฉน 

สขุวัฒน ์หมูท่ี่ ๘

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอ

เจาะบอ่บาดาลเพื่อ

การเกษตร จ้านวน ๒ จดุ

- - - 330,000 จ้านวนบอ่

บาดาลเพิ่มขึ้น

มนี้้าใชใ้น

การเกษตร

กองชา่ง

๑๘ ซอ่มแซมประตเูปดิ-ปดิน้้า 

คลองวังน้้า หมูท่ี่ ๖

เพื่อใหป้ระชาชนมนี้้าใช้

เพื่อการเกษตรอย่าง

เพยีงพอและปอ้งกนั

ปญัหาน้้าทว่ม

ซอ่มแซมประตเูปดิ-ปดิน้้า 

คลองวังน้้า

๑๕๐,๐๐๐ - - - จ้านวนประตู

เปดิ-ปดิน้้า

เพิ่มขึ้น

ประชาชนมนี้้า

ใชใ้น

การเกษตร

และปอ้งกนั

ปญัหาน้้าทว่ม

กองชา่ง

รวม 18 โครงการ - - 1,020,000 2,375,000 780,000 2,245,000 - - -
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๒ สง่เสริมอาชพีและเศรษฐกจิสร้างสรรค์

3. ยุทธศาสตร์สง่เสริมอาชพีและเศรษฐกจิ

   แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกจิ

พอเพยีง

เพื่อปลกูฝังจติส านกึ 

การด าเนนิชวีิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีง

ฝึกอบรมและศกึษาดงูาน

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีง

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ จ านวน

กจิกรรมศนูย์

เรียนรู้

เศรษฐกจิ

พอเพยีง

ประชาชนมี

แหลง่เรียนรู้ 

ปรัชญา

เศรษฐกจิ

พอเพยีง

กองสง่เสริม

การเกษตร

รวม ๑ โครงการ - - ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ - - -
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการศนูย์อ านวยการ

รักษาความปลอดภยับนทอ้ง

ถนน

เพื่อประชาชนเดนิทาง

ปลอดภยัในชว่ง

เทศกาลปใีหมแ่ละ

สงกรานต์

ตัง้หนว่ยบริการประชาชน

ในชว่งเทศกาลปใีหมแ่ละ

สงกรานต์

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน

ผู้รับบริการ

ประชาชน

เดนิทาง

ปลอดภยั

ในชว่ง

เทศกาลตา่ง ๆ

ส านกัปลดัฯ

2 โครงการศนูย์อ านวยการ

อาสาสมคัรปอ้งกนัภยัฝ่าย

พลเรือน

ฝึกอบรมสมาชกิ อปพร. เพิ่มพูนทกัษะใหแ้กส่มาชกิ 

อปพร.

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ จ านวน      

อปพร.ที่เขา้

รับการ

ฝึกอบรม

ประชาชน

ไดรั้บความ

ปลอดภยัและ

 อปพร.มี

ประสทิธภิาพ

มากย่ิงขึ้น

ส านกัปลดัฯ

รวม 2 โครงการ - - 110,000   110,000   110,000   110,000   - - -
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ -เดก็กอ่นวัย

เรียน ๓๗ คน

กองการศกึษาฯ

-เดก็อนบุาล

 ๘๔ คน

-เดก็นกัเรียน

 ๑๑๐ คน

2 เพื่อเสริมสร้าง

พัฒนาการเดก็
สนบัสนนุอาหารกลางวัน

นกัเรียน จ านวน ๓ แหง่

๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ -เดก็กอ่นวัย

เรียน ๓๗ คน

กองการศกึษาฯ

-เดก็อนบุาล

 ๘๔ คน

-เดก็นกัเรียน

 ๑๑๐ คน

67

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

สนบัสนนุอาหารกลางวัน

นกัเรียนโรงเรียนบา้นหนอง

บวั/ศพด./รร.อนบุาล อบต.

หนองบวั

สนบัสนนุอาหารเสริม (นม) 

โรงเรียนบา้นหนองบวั/ศพด./

รร.อนบุาล อบต.หนองบวั

เพื่อเสริมพัฒนาการ

เดก็

สนบัสนนุอาหารเสริม (นม) 

นกัเรียน จ านวน ๓ แหง่

เดก็มี

พัฒนาการที่

แข็งแรง 

สมบรูณ์

เดก็มี

พัฒนาการที่

แข็งแรง 

สมบรูณ์






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการสนบัสนนุคา่ใชจ้า่ย

ในการจดัการศกึษาตัง้แต่

อนบุาลจนจบการศกึษาขึ้น

พื้นฐาน

เพื่อจา่ยเปน็คา่รายหวั

ของสถานศกึษา,คา่

หนงัสอื,คา่อุปกรณ์,  

คา่เคร่ืองแบบนกัเรียน

,คา่กจิกรรมพัฒนา

คณุภาพผู้เรียนในการ

จดักจิกรรมเสริม

ทกัษะการเรียนรู้ใน

ดา้นตา่ง ๆ ใหแ้กเ่ดก็

เดก็นกัเรียน ๘๔ คน ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ เดก็นกัเรียน 

๘๔ คน

เดก็มพีัฒนา

ทัง้ดา้น

ร่างกายและ

จติใจ

กองการศกึษาฯ

4 โครงการพัฒนาทกัษะทาง

ภาษาอังกฤษ ส าหรับเดก็

นกัเรียน

เพื่อพัฒนาทกัษะใน

การสื่อสาร

ภาษาอังกฤษแกเ่ดก็

ปฐมวัย

เดก็นกัเรียนทกุคน ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

นกัเรียนมกีาร

พัฒนาดา้น

การสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ

กองการศกึษาฯ
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แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการปรับปรุงหลกัสตูร

สถานศกึษา

เพื่อพัฒนาสถานศกึษา

ใหเ้หมาะสมกบัวัยของ

นกัเรียนและเหมาะสม

ทางดา้นสงัคม 

-หลกัสตูร รร.อนบุาล อบต.

หนองบวั เดก็สร้างชาต ิโตไป

ไมโ่กง

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

กองการศกึษาฯ

-หลกัสตูรอาเซยีน

-หลกัสตูรปฐมวัยใชใ้นการ

พัฒนาผู้เรียน

6 -สดุสปัดาหว์ิชาการ ๑ คร้ัง ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐

-กจิกรรมวันวิทยาศาสตร์

69

กองการศกึษาฯ

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการพัฒนาแหลง่เรียนรู้

ในโรงเรียน

นกัเรียนมี

ประสบการณ์

ที่เหมาะสม

กบัวัยและ

สถานศกึษา

ไดป้รับปรุง

หลกัสตูร

เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้

เปน็แหลง่ขอ้มลู 

ขา่วสาร ความรู้

วิทยาการ และ

เสริมสร้าง

ประสบการณ์ที่

หลากหลาย

แหลง่เรียนรู้

ขอ้มลูขา่วสาร

นกัเรียนและ

ประชาชน

ทั่วไปมแีหลง่

เรียนรู้ 

ขา่วสารและ

วิทยาการ






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการโรงเรียนสง่เสริม

เศรษฐกจิพอเพยีง

เพื่อใหเ้ดก็นกัเรียนได้

เรียนรู้แนวทาง

เศรษฐกจิพอเพยีง

นกัเรียนไดเ้รียนรู้วิถชีวีิต

แบบพอเพยีง

๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ จ านวนเดก็

นกัเรียน

เดก็นกัเรียนมี

ความรู้ตาม

แนวทาง

เศรษฐกจิ

พอเพยีงและ

สามารถน าไป

ปรับใชใ้น

ชวีิตประจ าวัน

กองการศกึษาฯ

8 โครงการแขง่ขันกฬีานกัเรียน

อนบุาล

เพื่อสง่เสริมการออก

ก าลงักายและฝึกใหม้ี

น้ าใจนกักฬีา

กจิกรรมการแขง่ขันกฬีา

นกัเรียนอนบุาล

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรม

นกัเรียนและ

ผู้ปกครองมี

สขุภาพ 

ร่างกาย

แข็งแรง

กองการศกึษาฯ

7
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการพัฒนาทกัษะทาง

วิชาการ

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

-นักเรียนมี

พัฒนาการ

ร่างกาย 

อารมณ์ สังคม

 สตปิัญญา 

และจติใจ

กองการศกึษาฯ

-มพีัฒนาการ

ดา้นวชิาการ

อย่าง

หลากหลาย

-นักเรียนมี

ความคดิรวบ

ยอด 

แกป้ัญหาและ

มคีวามคดิ

ริเร่ิมสร้างสรรค์

7
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์

เพื่อใหน้กัเรียนมกีาร

พัฒนาทางร่ายกาย 

อารมณ์ สงัคม 

สตปิญัญา จติใจ และ

พัฒนาดา้นวิชาการ

อย่างหลากหลาย

-กจิกรรมวันพอ่ขุน

รามค าแหงมหาราช         

 -กจิกรรมวันตอ่ตา้นยาเสพ

ตดิโลก                          

 -กจิกรรมวันสนุทรภูแ่ละ

วันภาษาไทย                    

  -กจิกรรมสปัดาห์

วิทยาศาสตร์                 

 -กจิกรรมศลิปนินอ้ย      

 -กจิกรรมประกวดสื่อการ

เรียนการสอน

งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 โครงการสง่เสริมสขุภาพ

นกัเรียน

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ -เดก็นกัเรียน

 ๓๗ คน

กองการศกึษาฯ

-เดก็อนบุาล

 ๘๔ คน

11 โครงการดแูลปอ้งกนัและ

สง่เสริมสขุภาพเดก็ปฐมวัย

เพื่อเปน็การใหค้วามรู้

เบื้องตน้เกี่ยวกบัการ

ดแูลปอ้งกนัและ

สง่เสริมสขุภาพ

เดก็กอ่นวัยเรียนและ

ผู้ปกครอง

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เดก็กอ่นวัย

เรียนและ

ผู้ปกครอง

เดก็และ

ผู้ปกครอง

ไดรั้บความรู้

ในการดแูล

สขุภาพและ

ปอ้งกนัโรค

กองการศกึษาฯ

7
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เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บ

การตรวจสขุภาพและ

รู้วิธปีอ้งกนัโรคตา่ง ๆ

สนบัสนนุการสง่เสริม

สขุภาพนกัเรียน

นกัเรียนมี

สขุภาพที่

แข็งแรง 

สมบรูณ์

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการรณรงคย์าเสพตดิ

ในสถานศกึษา

เพื่อเสริมสร้างปอ้งกนั

และแกไ้ขปญัหายา

เสพตดิ

เดก็นกัเรียน ๘๔ คน ๒๑,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

นกัเรียนมี

พลานามยั

สมบรูณ์และ

สถานศกึษา

เปน็ที่ปลอดยา

เสพตดิ

กองการศกึษาฯ

13 โครงการคดัแยกขยะ เพื่อสง่เสริมการ

บริหารจดัการขยะใน

สถานศกึษาโดยวิธี

แยกขยะ

๒ แหง่ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ระบบการ

ก าจดัขยะ

อย่าง

เหมาะสม

และถกูวิธี

เพิ่มขึ้น

สถานศกึษา

นา่อยู่มี

สขุอนามยัที่ดี

 บรรยากาศ

ร่มร่ืน

กองการศกึษาฯ

รวม ๑๓  โครงการ - - ๒,๑๙๑,๐๐๐ ๒,๑๙๑,๐๐๐ ๒,๑๙๑,๐๐๐ ๒,๑๙๑,๐๐๐ - - -
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3

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปอ้งกนัและแกไ้ข

โรคตดิตอ่

-จดัซื้อน้ ายาฆา่เชื้อ/เจลลา้ง

มอื

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐

-จดัซื้อ mask ปอ้งกนั

2 -จดัซื้อทรายอะเบท ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐

-จดัซื้อน้ ายาพน่หมอกควัน

3 -จดัหาวัคซนีปอ้งกนัโรคพษิ

สนุขับา้

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐

-ยาคมุก าเนดิสตัว์

-รณรงคป์อ้งกนัโรค

รวม ๓ โครงการ - - 70,000     70,000     70,000     70,000     - - -
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เพื่อรณรงคแ์ละปอ้งกัน

แกไ้ขโรคตดิตอ่ เชน่ โรค

ไขห้วัดนก โรคไขห้วัด

ใหญส่ายพันธุใ์หม ่และ

โรคระบาดอื่น ๆ

โครงการ งบประมาณและที่ผ่านมา

ประชาชนมี

ความรู้

ความสามารถ

ปอ้งกันโรค

ระบาดได้

กอง

สาธารณสขุฯ

ปอ้งกนัโรค

ไขเ้ลอืดออก

 ๘ หมูบ่า้น

รณรงค์

ปอ้งกนัและ

แกไ้ข

โรคตดิตอ่ ๘

 หมูบ่า้น

กอง

สาธารณสขุฯ

ประชาชน

ปลอดภัยลด

อัตราการเกดิ

โรคไขเ้ลอืดออก

กอง

สาธารณสขุฯ

จ านวนสนุขั

และแมว

ไดรั้บวัคซนี

ประชาชน

ปลอดจากพษิ

สุนัขบา้และ

ควบคุม

ประชากรสัตว์

ที่ วัตถปุระสงค์

โครงการรณรงคป์อ้งกนัโรค

ไขเ้ลอืดออก

ควบคมุ ปอ้งกนัและ

ลดอัตราการเกดิโรค

ไขเ้ลอืดออก

โครงการปอ้งกนัโรคพษิสนุขั

บา้และยาคมุก าเนดิสตัว์เลี้ยง

เพื่อปอ้งกนัโรคพษิ

สนุขับา้และคมุก าเนดิ

สตัว์






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานสงัคมสงเคราะห์

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการโรงเรียนผู้สงูอายุ

ต าบลหนองบวั

เพื่อสง่เสริมการดแูล

สขุภาพผู้สงูอายุทัง้

กายและจติใจ

ผู้สงูอายุ ๑๐๐ คน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้สงูอายุ 

๑๐๐ คน

ผู้สงูอายุมี

สขุภาพ

ร่างกายและ

จติใจที่สมบรูณ์

ส านกัปลดัฯ

รวม ๑ โครงการ - - ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - - -

7
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โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมาที่






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการแขง่ขันกฬีาตา้นภยั

ยาเสพตดิและเสริมสร้าง

ความปรองดองและ

สมานฉนัทข์องคนในชุมชน

เพื่อสง่เสริมให้

ประชาชนไดอ้อกก าลงั

กายไมม่ั่วสมุสิ่งเสพ

ตดิและเสริมสร้าง

ความปรองดองและ

สมานฉนัทข์องคนใน

ชุมชน

กจิกรรมแขง่ขันกฬีา

เสริมสร้างความปรองดอง

และสมานฉนัทข์องคนใน

ชุมชน

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรม

ประชาชนสนใจ

เลน่กฬีาและ

หา่งไกลยาเสพ

ตดิและมคีวาม

ปรองดองและ

สมานฉันทข์อง

คนในชุมชน

ส านกัปลดัฯ

2 -จดัประชาคม ๘ หมูบ่า้น ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ส านกัปลดัฯ

-จดัท าปา้ยประชาสมัพันธ์

รวม 2 โครงการ - - ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ - - -
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โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

จดัประชาคม

หมูบ่า้น

โครงการรณรงคแ์ละปอ้งกนั

ปญัหายาเสพตดิ

เพื่อปอ้งกนัและแกไ้ข

ปญัหายาเสพตดิ

การแพร่

ระบาดของยา

เสพตดิลดลง

ที่






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกฬีาศรีนครเกมส/์

กฬีาทอ้งถิ่นสมัพันธ์

เพื่อใหป้ระชาชน/

สมาชกิสภาฯ/

บคุลากรของ อบต. 

ไดม้สีว่นร่วมในการ

แขง่ขันกฬีานอกสถานที่

เขา้ร่วมกจิกรรมการแขง่ขัน

กฬีาศรีนครเกมส์

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรม

ประชาชน

สนใจเลน่กฬีา

มากขึ้นและใช้

เวลาว่างให้

เปน็ประโยชย์

กองการศกึษาฯ

รวม 1 โครงการ - - ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ - - -

7
7

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้างสระว่ายน้ า เพื่อสง่เสริมให้

ประชาชนเลน่กฬีา

และออกก าลงักาย

ของคนในชุมชน

กอ่สร้างสระว่ายน้ า จ านวน 

๑ แหง่

๒,๐๐๐,๐๐๐  -  -  - จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรม

ประชาชน

สนใจเลน่กฬีา

มากขึ้น

กองชา่ง

2 โครงการตอ่เตมิหอ้ง

อเนกประสงคบ์ริเวณหลงัโรง

อาหาร โรงเรียนอนบุาล 

อบต.หนองบวั

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฎบิตังิานและ

ใหบ้ริการ

๑ แหง่ ๖๕,๐๐๐  -  -  - จ านวน

อาคารที่

เพิ่มขึ้น

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กองชา่ง

๓ โครงการตดิตาขา่ยกนันก

,นกพริาบ

เพื่อปอ้งกนัเชื้อโรค ๒ แหง่ ๒๕,๐๐๐  -  -  - จ านวน

อาคารที่

เพิ่มขึ้น

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กองชา่ง

รวม ๓ โครงการ - - ๒,๐๙๐,๐๐๐  -  -  - - - -
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โครงการ งบประมาณและที่ผ่านมาวัตถปุระสงค์ที่






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

    แผนงานงบกลาง

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการชว่ยเหลอืประชาชน

ผู้ประสบภยั/สาธารณภยั

เพื่อบรรเทาความ

เดอืดร้อนของประชาชน

๘ หมูบ่า้น ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ จ านวน

ผู้ประสบภยั 

๘ หมูบ่า้น

สามารถ

บรรเทาความ

เดอืดร้อนแก่

ผู้ประสบภยั

ส านกัปลดัฯ

2 เพื่อใหป้ระชาชนมี

สภาพความเปน็อยู่ที่ดี

-เบี้ยยังชพีผู้ปว่ยเอดส ์๑ คน ๕,๓๓๘,๘๐๐ ๕,๓๓๘,๘๐๐ ๕,๓๓๘,๘๐๐ ๕,๓๓๘,๘๐๐ ส านกัปลดัฯ

-เบี้ยยังชพีผู้สงูอายุ ๕๐๔ คน

-เบี้ยยังชพีคนพกิาร ๑๔๔ คน

3 สมทบเงนิกองทนุ

หลกัประกนัสขุภาพ

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการท างาน

สมทบเงนิกองทนุ

หลกัประกนัสขุภาพ

๕๒,๐๐๐ ๕๒,๐๐๐ ๕๒,๐๐๐ ๕๒,๐๐๐ จ านวน

โครงการที่

ขอรับเงนิ

สนบัสนนุ

ประชาชนมี

คณุภาพชวีิต

ที่ดขีึ้น

ส านกัปลดัฯ

รวม ๓ โครงการ - - ๕,๖๙๐,๘๐๐ ๕,๖๙๐,๘๐๐ ๕,๖๙๐,๘๐๐ ๕,๖๙๐,๘๐๐ - - -
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ประชาชนมี

คณุภาพชวีิต

ที่ดขีึ้น

สวัสดกิารสงเคราะหแ์ก่

ผู้สงูอายุ, คนพกิาร, ผู้ยากไร้,

 เดก็ดอ้ยโอกาส และผู้ปว่ย

เอดส์

จดัสวัสดกิาร

แกผู้่สงูอายุ, 

คนพกิาร, ผู้

ยากไร้, เดก็

ดอ้ยโอกาส 

และผู้ปว่ย

เอดส์

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กจิกรรมรัฐพธิี -จดัซุม้เฉลมิพระเกยีรต ิ    

๓ คร้ัง

20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน

กจิกรรมรัฐพธิี

ส านกัปลดัฯ

-เขา้ร่วมกจิกรรม              

 3 กจิกรรม/ปี

รวม ๑ โครงการ - - 20,000 20,000 20,000 20,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

เพื่อใหบ้คุลากร

ทอ้งถิ่นและสมาชกิ

สภาฯ ประชาชนทั่วไป 

ร่วมกจิกรรมรัฐพธิี

สมาชกิสภาฯ 

และพนกังาน

มสีว่นร่วมใน

กจิกรรมรัฐพธิี






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

    แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการวันเดก็แหง่ชาติ เพื่อพัฒนาคณุภาพ

เดก็ทัง้ทางดา้น

ร่างกายและจติใจ

กจิกรรมวันเดก็ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ เดก็,เยาวชน

,ประชาชน 

จ านวน ๔๐๐

 คน

เดก็มกีาร

พัฒนาทัง้

ร่างกายและ

จติใจ

กองการศกึษาฯ

2 ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ -เดก็ ๑๓๐ 

คน

กองการศกึษาฯ

-แมเ่ดก็ 

๑๓๐ คน

3 โครงการวันครู -จดันทิรรศการวันครู ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ กองการศกึษาฯ

-กจิกรรมไหว้ครู

เพื่อสร้างความส านกึ

ใหเ้ดก็ไดท้ราบถงึ

ความส าคญัและเทดิ

พระคณุครู

8
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เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

เดก็นกัเรียนมี

ความรักและ

หวงแหนใน

จารีตประเพณี

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์

แมแ่ละลกูมี

ความรัก

ความผูกพัน

เพิ่มขึ้น

โครงการวันแมแ่หง่ชาติ สง่เสริมสมัพันธภาพ

ระหว่างแมแ่ละลกู

จดักจิกรรมแมล่กูผูกพัน

งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

   แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการเรียนรู้ภมูปิญัญา

ทอ้งถิ่น

เพื่อใหเ้ดก็ไดเ้รียนรู้

ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นจาก

ของจริงและ

ประสบการณ์ตรง

เดก็นกัเรียนทกุคน ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

เดก็นกัเรียนมี

ความรู้เร่ือง

ภมูปิญัญา

ทอ้งถิ่นและ

เกดิความรัก

ทอ้งถิ่น

กองการศกึษาฯ

5 โครงการอบรมการก าจดัเหา เพื่อปอ้งกนัและเรียนรู้

วิธกีารในการก าจดัเหา

กจิกรรมการก าจดัเหา ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

ลดปญัหา 

๘๐%และไมม่ี

ปญัหา ๑๐%

กองการศกึษาฯ

8
2

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

   แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการอนบุาลวิถพีุทธ -เพื่อปลกูฝังใหเ้ดก็

นกัเรียนรักการอา่น 

เขา้ใจและใชภ้าษาได้

ถกูตอ้ง

-กจิกรรมหนนูอ้ยนกัอา่น  

 -กจิกรรมหนนูอ้ยมารยาท

งาม                            

 -กจิกรรมพุทธมามกะนอ้ย

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เดก็นกัเรียน

ในโรงเรียน

กองการศกึษาฯ

-เพื่อปลกูฝังใหเ้ดก็

นกัเรียนไหว้และกลา่ว

บทบชูาพระรัตนตรัย

ไดอ้ย่างถกูตอ้งและ

สวยงาม

รวม ๖ โครงการ - - 65,000      65,000      65,000      65,000      - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

-นกัเรียนรัก

การอา่น เขา้ใจ

และสื่อสารได้

อย่างถกูตอ้ง   

 -นกัเรียน

สามารถไหว้

และกลา่วบชูา

พระรัตนตรัย

ไดอ้ย่าง

ถกูตอ้งและ

สวยงาม     -

นกัเรียนกลา้

แสดงออกและ

มคีวามเชื่อมั่น

ในตนเอง






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กจิกรรมประเพณี และวัน

ส าคญัทางศาสนา

เพื่อสง่เสริม

พระพุทธศาสนา

ประเพณีเขา้พรรษา, ออก

พรรษา, วันวิสาขบชูา, 

กจิกรรมบรรพชา/อุปสมบท

ภาคฤดรู้อน, ประเพณี

ทอดกฐิน และอื่น ๆ

10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรม

คนในทอ้งถิ่น

มสีว่นร่วมใน

การสง่เสริม

พุทธศาสนา

กองการศกึษาฯ

2 โครงการวันผู้สงูอายุ -กจิกรรมรดน้ าด าหวัผู้สงูอายุ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ กองการศกึษาฯ

-กจิกรรมฟื้นฟูสขุภาพจติ

รวม ๒ โครงการ - - 50,000 50,000 50,000 50,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

เพื่อสร้างการมสีว่น

ร่วมและความสมัพันธ์

ระหว่างชุมชนกบั

จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรม

เกดิ

ความสมัพันธ์

ระหว่างชุมชน

กบัผู้สงูอายุ






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพัฒนาบคุลากร

ทอ้งถิ่น/ผู้บริหาร/สมาชกิ

สภา/พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฎบิตังิานและ

ใหบ้ริการ

สง่บคุลากรเขา้รับการอบรม

หลกัสตูรตา่ง ๆ อย่างนอ้ย 

๑๐ คนตอ่ปี

100,000 100,000 100,000 100,000 สง่บคุลากร

เขา้รับการ

อบรมตาม

หลกัสตูร

ตา่ง ๆ อย่าง

นอ้ย ๑๐ คน

ตอ่ปี

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

ส านกัปลดัฯ, 

กองคลงั

2 โครงการอบรมมาตรฐาน 

คณุธรรม จริยธรรม 

พนกังานสว่นต าบลและ

พนกังานจา้ง

เพื่อฝึกอบรมและ

ปฏบิตัทิางสมาธจิติร 

สร้างคณุธรรมในการ

ท างาน

พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง/ลกูจา้ง

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

อบรม

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

ส านกัปลดัฯ

3 โครงการเพิ่มประสทิธภิาพ

ในดา้นการจดัเกบ็รายได้

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการจดัเกบ็ภาษี

จดัท าแผนที่ภาษแีละ

ทะเบยีนทรัพย์สนิ

100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนการ

จดัเกบ็ภาษทีี่

เพิ่มขึ้น

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กองคลงั

8
5

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

    แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการฝึกอบรมและศกึษา

ดงูานของผู้บริหาร/สมาชกิ

สภา/พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง/ผู้น าชุมชน

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฏบิตังิาน

1 คร้ัง/ปี 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

อบรม

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

ส านกัปลดัฯ

รวม 4 โครงการ - - 430,000 430,000 430,000 430,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

   แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพัฒนาบคุลากร

ทอ้งถิ่น/พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฎบิตังิานและ

ใหบ้ริการ

สง่บคุลากรเขา้รับการอบรม

หลกัสตูรตา่ง ๆ อย่างนอ้ย ๕

 คนตอ่ปี

30,000 30,000 30,000 30,000 สง่บคุลากร

เขา้รับการ

อบรมตาม

หลกัสตูร

ตา่ง ๆ อย่าง

นอ้ย ๕ คน

ตอ่ปี

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กองการศกึษาฯ

รวม 1 โครงการ - - ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

    แผนงานสาธารณสขุ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพัฒนาบคุลากร

ทอ้งถิ่น/พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฎบิตังิานและ

ใหบ้ริการ

สง่บคุลากรเขา้รับการอบรม

หลกัสตูรตา่ง ๆ

10,000 10,000 10,000 10,000 สง่บคุลากร

เขา้รับการ

อบรมตาม

หลกัสตูร

ตา่ง ๆ

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กอง

สาธารณสขุฯ

รวม 1 โครงการ - - 10,000 10,000 10,000 10,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

   แผนงานเคหะและชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการพัฒนาบคุลากร

ทอ้งถิ่น/พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฎบิตังิานและ

ใหบ้ริการ

สง่บคุลากรเขา้รับการอบรม

หลกัสตูรตา่ง ๆ

10,000 10,000 10,000 10,000 สง่บคุลากร

เขา้รับการ

อบรมตาม

หลกัสตูร

ตา่ง ๆ

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กองชา่ง

รวม ๑ โครงการ - - 10,000 10,000 10,000 10,000 - - -

8
9

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

    แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการประชาคมและ

จดัท าแผน

เพื่อการมสีว่นร่วมใน

การบริหารงานของ

ประชาชน

จดัประชาคมและจดัท าแผน

 ๘ หมูบ่า้น

20,000 20,000 20,000 20,000 จดัประชาคม

และจดัท า

แผน ๘ 

หมูบ่า้น

ประชาชนมี

สว่นร่วมใน

การบริหารงาน

ส านกัปลดัฯ

รวม ๑ โครงการ - - 20,000 20,000 20,000 20,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ปรับปรุงบริเวณรอบอาคาร

อเนกประสงค ์หมูท่ี่ ๗

เพื่อการมสีว่นร่วม

ของประชาชน

ปรับปรุงอาคาร

อเนกประสงค ์ตามแบบ 

อบต.ก าหนด

- - - 250,000 จ านวน

ประชาชนเขา้

ร่วม/พื้นที่ใช้

สอย

ประชาชนมี

สว่นร่วมใน

การพัฒนา

หมูบ่า้น

กองชา่ง

รวม ๑ โครงการ - - - - - 250,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๑

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

    แผนงานการเกษตร

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพัฒนาบคุลากร

ทอ้งถิ่น/พนกังานสว่นต าบล/

พนกังานจา้ง

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฎบิตังิานและ

ใหบ้ริการ

สง่บคุลากรเขา้รับการอบรม

หลกัสตูรตา่ง ๆ

10,000 10,000 10,000 10,000 สง่บคุลากร

เขา้รับการ

อบรมตาม

หลกัสตูร

ตา่ง ๆ

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

กองสง่เสริม

การเกษตร

รวม ๑ โครงการ - - 10,000 10,000 10,000 10,000 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานเคหะและชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุการไฟฟา้ (ขยาย

เขตไฟฟา้ หมูท่ี่ ๒)

ประชาชนมไีฟฟา้ใช้

อย่างทั่วถงึ

ปกัเสาพาดสาย พร้อมหมอ้

แปลงไฟฟา้แรงสงู

550,000 - - - อุดหนนุการ

ไฟฟา้ จ านวน

 1 แหง่

ประชาชนมี

ไฟฟา้ใชอ้ย่าง

ทั่วถงึ

กองชา่ง การไฟฟา้

สว่นภมูภิาค

2 อุดหนนุการไฟฟา้ (ขยาย

เขตไฟฟา้ หมูท่ี่ ๗)

ประชาชนมไีฟฟา้ใช้

อย่างทั่วถงึ

ขยายเขตไฟฟา้ ปกัเสาพาด

สาย พร้อมหมอ้แปลง

ไฟฟา้แรงสงู

550,000 - - - อุดหนนุการ

ไฟฟา้ จ านวน

 1 แหง่

ประชาชนมี

ไฟฟา้ใชอ้ย่าง

ทั่วถงึ

กองชา่ง การไฟฟา้

สว่นภมูภิาค

3 อุดหนนุการไฟฟา้ (ขยาย

เขตไฟฟา้ หมูท่ี่ ๖)

ประชาชนมไีฟฟา้ใช้

อย่างทั่วถงึ

ขยายเขตไฟฟา้ ปกัเสาพาด

สาย

- 350,000 - - อุดหนนุการ

ไฟฟา้ จ านวน

 1 แหง่

ประชาชนมี

ไฟฟา้ใชอ้ย่าง

ทั่วถงึ

กองชา่ง การไฟฟา้

สว่นภมูภิาค
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)

ส าหรับ  อดุหนุนองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น สว่นราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว

งบประมาณและที่ผ่านมาที่ โครงการ วัตถปุระสงค์






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานเคหะและชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

4 อุดหนนุการไฟฟา้ (ขยาย

เขตไฟฟา้ หมูท่ี่ ๑)

ประชาชนมไีฟฟา้ใช้

อย่างทั่วถงึ

ขยายเขตไฟฟา้ ปกัเสาพาด

สาย พร้อมหมอ้แปลง

ไฟฟา้แรงสงู

- - 650,000 - อุดหนนุการ

ไฟฟา้ จ านวน

 1 แหง่

ประชาชนมี

ไฟฟา้ใชอ้ย่าง

ทั่วถงึ

กองชา่ง การไฟฟา้

สว่นภมูภิาค

5 อุดหนนุการไฟฟา้ (ขยาย

เขตไฟฟา้ หมูท่ี่ ๔)

ประชาชนมไีฟฟา้ใช้

อย่างทั่วถงึ

ปกัเสาพาดสาย พร้อมหมอ้

แปลงไฟฟา้แรงสงู

- - - 550,000 อุดหนนุการ

ไฟฟา้ จ านวน

 1 แหง่

ประชาชนมี

ไฟฟา้ใชอ้ย่าง

ทั่วถงึ

กองชา่ง การไฟฟา้

สว่นภมูภิาค

รวม ๕  โครงการ - - 1,100,000 350,000 650,000 550,000 - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุอ าเภอศรีนคร เพื่อการบริจาคโลหติ

เปน็การกศุล

-เพื่อบริการและอ านวย

ความสะดวกแกผู้่บริจาค

โลหติเพื่อการกศุล

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนนุ

อ าเภอศรีนคร

ประชาชน

ไดรั้บการ

บริจาคโลหติ

ส านกัปลดัฯ อ าเภอศรี

นคร

-โครงการวันตอ่ตา้นยาเสพ

ตดิสากล (๒๖ มถินุายน)

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ การแพร่

ระบาดของยา

เสพตดิลดลง

รวม ๑  โครงการ - - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุอ าเภอศรีนคร เพื่อใหชุ้ดรักษาความ

ปลอดภยัหมูบ่า้น/

ชุมชน มคีวามรู้และ

ทกัษะเกี่ยวกบัความ

ชว่ยเหลอืความ

ปลอดภยัดา้นการ

ปอ้งกนัและ

ปราบปรามยาเสพตติ

,ปญัหาอาชญากรรม

ตา่ง ๆ

โครงการฝึกอบรมชุดรักษา

ความปลอดภยัหมูบ่า้น 

(ชรบ.) ปอ้งกนัและแกไ้ข

ปญัหายาเสพตดิในหมูบ่า้น/

ชุมชน ตามแผนปฏบิตักิาร

ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายา

เสพตดิจงัหวัดสโุขทยั

๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ อุดหนนุ

อ าเภอศรีนคร

สามารถจดัตัง้

ชุดรักษา

ความ

ปลอดภยั 

(ชรบ.) เพื่อ

ชว่ยเหลอื

ความ

ปลอดภยัดา้น

ปอ้งกนัและ

ปราบปรามยา

เสพตดิและ

ปญัหา

อาชาญา

กรรมตา่ง ๆ

ส านกัปลดัฯ อ าเภอศรี

นคร

รวม 1 โครงการ  -  - ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐  -  -  -  - 
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุโรงเรียนบา้นหนองบวั เพื่อใหเ้ดก็มคีวามรู้

ความเขา้ใจคณุธรรม 

จริยธรรม

โครงการสง่เสริมคณุธรรม 

จริยธรรม "ตอ่ยอดความดสีู่

วิถทีี่ย่ังยืน"

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ อุดหนนุ

โรงเรียนบา้น

หนองบวั

นกัเรียนเปน็

เดก็ด ีมี

คณุธรรม 

จริยธรรม น า

หลกัธรรมไป

แกป้ญัหา

ตวัเองและ

น าไปใชใ้น

ชวีิตประจ าวัน

กอง

การศกึษาฯ

โรงเรียน

บา้นหนองบวั
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วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมาที่ โครงการ






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

2 อุดหนนุโรงเรียนบา้นหนองบวั เพื่อใหน้กัเรียนมสีขุ

นสิยัในการดแูล

สขุภาพและออก

ก าลงักายสม่ าเสมอ

และเปน็การปอ้งกนัสิ่ง

เสพตดิใหโ้ทษ

โครงการแขง่ขันกฬีาเดก็และ

เยาวชนในโรงเรียน

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อุดหนนุ

โรงเรียนบา้น

หนองบวั

นกัเรียนมสีขุ

นสิยัในการ

ดแูลสขุภาพ

และออก

ก าลงักาย

สม่ าเสมอและ

ปอ้งกนัตนเอง

จากสิ่งเสพตดิ

กอง

การศกึษาฯ

โรงเรียน

บา้นหนองบวั

รวม 2  โครงการ - - ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุอ าเภอศรีนคร -งานประเพณีลอยกระทง 

เผาเทยีนเลน่ไฟ จงัหวัด

สโุขทยั

๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ อุดหนนุ

อ าเภอศรีนคร

กอง

การศกึษาฯ

อ าเภอศรี

นคร

-งานสกัการะแมย่่าและ

กาชาดจงัหวัดสโุขทยั

๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐

รวม 1 โครงการ - - ๙๒,๐๐๐ ๙๒,๐๐๐ ๙๒,๐๐๐ ๙๒,๐๐๐ - - - -
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งบประมาณและที่ผ่านมา

เพื่อสง่เสริมการ

อนรัุกษ์

ศลิปวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและการ

มสีว่นร่วม

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์

ประชาชน

รักษาและ

อนรัุกษ์

ศลิปวัฒนธรรม

ประเพณีให้

ด ารงอยู่และ

สง่เสริมการมี

สว่นร่วมใน

กจิกรรมของ 

อปท.






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานงบกลาง

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุกองทนุสวัสดกิาร

ชุมชนต าบลหนองบวั

เพื่อสง่เสริม

สวัสดกิารดา้นการ

รักษาพยาบาลและ

การเสยีชวีิตของ

สมาชกิ

สมาชกิกองทนุ 1,946 คน ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ อุดหนนุ

กองทนุ

สวัสดกิาร

ชุมชนต าบล

หนองบวั

ประชาชน

ไดรั้บการ

ชว่ยเหลอืและ

คุม้ครอง

ส านกัปลดัฯ กองทนุ

สวัสดกิาร

ชุมชนต าบล

หนองบวั

รวม 1 โครงการ - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

   แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุอ าเภอศรีนคร เพื่อสง่เสริมการ

อนรัุกษ์

ศลิปวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและการ

มสีว่นร่วม

งานรัฐพธิี ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อุดหนนุ

อ าเภอศรีนคร

ประชาชน

รักษาและ

อนรัุกษ์

ศลิปวัฒนธรรม

ประเพณีให้

ด ารงอยู่และ

สง่เสริมการมี

สว่นร่วมใน

กจิกรรมของ 

อปท.

ส านกัปลดัฯ อ าเภอศรี

นคร

รวม 1 โครงการ - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุสภาวัฒนธรรม

อ าเภอศรีนคร

เพื่อเปน็แหลง่จดัเกบ็

ขอ้มลูวัฒนธรรมอย่าง

เปน็ระบบ

โครงการจดัเกบ็ขอ้มลูภมูิ

ทศันว์ัฒนธรรม

๘,๐๐๐ - - - อุดหนนุสภา

วัฒนธรรม

อ าเภอศรีนคร

ประชาชนได้

รับทราบ

ขอ้มลูดา้น

ประวัตศิาสตร์

ความเปน็มา

ของทกุ

หมูบ่า้นใน

อ าเภอศรีนคร

ดขีึ้น

กอง

การศกึษาฯ

สภา

วัฒนธรรม

อ าเภอศรี

นคร

รวม 1 โครงการ - - ๘,๐๐๐ - - - - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๒

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๔. สง่เสริมความมั่นคง พัฒนาสงัคม และการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

๖. ยุทธศาสตร์สง่เสริมดา้นการบริหารจดัการภาครัฐที่ดี

   แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน หนว่ยงานที่

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั ขอรับเงนิ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนนุ

1 อุดหนนุศนูย์รวมขอ้มลู

ขา่วสารการจดัซื้อจดัจา้งของ

 อปท.ระดบัอ าเภอ

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฏบิตังิาน

๑ แหง่ ๒๖,๕๐๐ ๒๖,๕๐๐ ๒๖,๕๐๐ ๒๖,๕๐๐ อุดหนนุศนูย์

รวมขอ้มลู

ขา่วสารการ

จดัซื้อจดัจา้ง

ของ อปท.

ระดบัอ าเภอ

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

ส านกัปลดัฯ องคก์าร

บริหารสว่น

ต าบลนคร

เดฐิ

2 อุดหนนุส านกังานสง่เสริม

การปกครองทอ้งถิ่นจงัหวัด

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ

ในการปฏบิตังิาน

โครงการด าเนนิงานศนูย์

ประสาน และบริการขอ้มลู

ขององคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิ่นจงัหวัดสโุขทยั

๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ อุดหนนุ

ส านกังาน

สง่เสริมการ

ปกครอง

ทอ้งถิ่นจงัหวัด

การ

ปฏบิตังิานมี

ประสทิธภิาพ

มากขึ้น

ส านกัปลดัฯ ส านกังาน

สง่เสริม

การ

ปกครอง

ทอ้งถิ่น

จงัหวัด

สโุขทยั

รวม ๒ โครงการ - - ๓๔,๕๐๐ ๓๔,๕๐๐ ๓๔,๕๐๐ ๓๔,๕๐๐ - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๓

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ ๒ พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัด ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   ๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ กอ่สร้างถนนลาดยาง สายทาง

หลวง ๑๓๑๘ หมูท่ี่ ๖ ต.หนองบวั

 อ.ศรีนคร จ.สโุขทยั-หมูท่ี่ ๗ ต.

ปากน้้า อ.สวรรคโลก จ.สโุขทยั

เพื่อการคมนาคม

สะดวก

ผิวจราจรกว้าง ๖.๐๐ เมตร 

ยาว ๒,๔๐๐ เมตร ตาม

แบบมาตรฐาน

๕,๕๒๐,๐๐๐ - - - จ้านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางที่

เพิ่มขึ้น

การคมนาคม

สะดวก

กองชา่ง

รวม     ๑     โครงการ - - ๕,๕๒๐,๐๐๐ - - - - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอยีดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารสว่นจงัหวัด

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว






แบบ ผ.๐๕

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๑. สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กอ่สร้างถนนลาดยางสายทาง

หลวง ๑๓๑๘ หมูท่ี่ ๕-หมูท่ี่ ๑๒ 

บา้นออ้มรอบ ต.ปากน้้า(ปลายนา)

 อ.สวรรคโลก จ.สโุขทยั

เพื่อการคมนาคม

สะดวก

ถนน กว้าง ๕.๐๐ เมตร ยาว

 ๑.๗๗๔ กโิลเมตร

๓,๒๑๘,๐๐๐ - - - จ้านวนถนนที่

เพิ่มขึ้น/

ระยะทางเพิ่มขึ้น

การคมนาคม

สะดวก

กองชา่ง

รวม 1 โครงการ - - ๓,๒๑๘,๐๐๐ - - - - - -
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาจงัหวัด

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๕

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ ๒. พัฒนาและสง่เสริมการทอ่งเที่ยวใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนาวัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่น การทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

4. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 -ปลกูตน้ไม ้เชน่ ไมด้อก ไม้

ผล

๓,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองชา่ง

-ปรับเกรดพื้นที่ บงึลบัแล

-สร้างอาคารอเนกประสงค์

-ไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์

-สวนเพื่อสขุภาพ

-ท าเปน็แหลง่เรียนรู้

เศรษฐกจิพอเพยีง

รวม 1 โครงการ - - ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - - - - -
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แหลง่ทอ่งเที่ยว

และจ านวนผู้

มาพักผ่อน

-เพื่อ

เสริมสร้าง

และพัฒนา

คณุภาพชวีิต

แกชุ่มชน

-เพื่อเปน็

สถานที่พักผ่อน

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการพัฒนาแหลง่ทอ่งเที่ยวบงึ

ลบัแล

เพื่อพัฒนาเปน็แหลง่

ทอ่งเที่ยว






แบบ ผ.๐๖

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   ๔.๑ แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 0 0 0 0 -เดก็กอ่นวัย

เรียน ๓๗ คน

กองการศกึษาฯ

-เดก็นกัเรียน

 ๘๔ คน

2 โครงการประชุม

คณะกรรมการศนูย์พัฒนา

เดก็เลก็

เพื่อการมสีว่นร่วมใน

การบริหารจดัการ

ศนูย์พัฒนาเดก็เลก็

คณะกรรมการสถานศกึษา/

ผู้บริหาร/ครู

0 0 0 0 จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

ประชุม

ศพด.มคีวาม

เขม้แข็งใน

การบริหาร

จดัการ

กองการศกึษาฯ
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)

ส าหรับ โครงการพัฒนาท่ีองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นด าเนนิการโดยไม่ใชง้บประมาณ

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการเย่ียมบา้นสาน

สมัพันธ์

เพื่อสานสมัพันธท์ี่ดี

ระหว่างบา้นกบั

โรงเรียน

กจิกรรมเย่ียมบา้นสาน

สมัพันธ์

ผู้ปกครองมี

ทศันคตทิี่ดตีอ่

โรงเรียน






แบบ ผ.๐๖

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   ๔.๑ แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการประกนัคณุภาพ

ภายในสถานศกึษา

เพื่อพัฒนาระบบ

ประกนัคณุภาพภายใน

 ตามกฏกระทรวงว่า

ดว้ยระบบหลกัเกณฑ์

และวิธปีระกนั

คณุภาพการศกึษา 

พ.ศ. ๒๕๕๓

พร้อมรับการประเมนิ

คณุภาพภายนอก

0 0 0 0 จ านวน ๒ แหง่ สถานศกึษา

ผ่านเกณฑ์

การประเมนิ

และประชาชน

มคีวามพงึ

พอใจการ

ด าเนนิงานของ

โรงเรียน

กองการศกึษาฯ

4 โครงการประชุม

คณะกรรมการสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐาน

เพื่อการมสีว่นร่วมใน

การบริหารจดัการ

โรงเรียน

คณะกรรมการสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐาน/ผู้บริหาร/ครู

0 0 0 0 จ านวน

ผู้เขา้ร่วม

ประชุม

โรงเรียนมี

ความเขม้แข็ง

ในการบริหาร

จดัการ

กองการศกึษาฯ
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐๖

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3.  สง่เสริมและพัฒนาศกัยภาพคน สงัคม สขุภาวะและรักษาสมดลุสภาพแวดลอ้ม ใหเ้ขม้แข็งปลอดภยัและปรับตวัไดท้นัตอ่การเปลี่ยนแปลงอย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๓. การพัฒนาดา้นการสง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต สง่เสริมการศกึษา และสขุภาพที่ดี

๔. ยุทธศาสตร์สง่เสริมและพัฒนาคณุภาพชวีิต

   ๔.๑ แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 กจิกรรมสง่เสริมประชาธปิไตย เพื่อใหน้กัเรียนมคีวาม

ประพฤตดิ ีมรีะเบยีบ

วินยั ตามวิถกีาร

ปกครองระบอบ

ประชาธปิไตย

กจิกรรมสง่เสริม

ประชาธปิไตยนกัเรียน

0 0 0 0 จ านวนเดก็

นกัเรียน

นกัเรียนมี

ความ

ประพฤตดิ ีมี

ระเบยีบวินยั 

เปน็ที่ยอมรับ

ของสงัคม

กองการศกึษาฯ

6 โครงการประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองนกัเรียน 0 0 0 0 -เดก็กอ่นวัย

เรียน ๓๗ คน

กองการศกึษาฯ

-เดก็นกัเรียน

 ๘๔ คน

รวม ๖ โครงการ - - 0 0 0 0 - - -
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ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

เพื่อใหผู้้ปกครองมี

สว่นร่วมในการบริหาร

จดัการของโรงเรียน

ผู้ปกครองมี

สว่นร่วมใน

การบริหาร

จดัการของ

โรงเรียน






แบบ ผ.๐๖

ก.ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 2. พัฒนาและสง่เสริม การทอ่งเที่ยว ใหไ้ดม้าตรฐานและมเีอกลกัษณ์ที่โดดเดน่อย่างย่ังยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัดสโุขทยั ๕. สง่เสริมและสบืสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและการทอ่งเที่ยวอย่างย่ังยืน

๕. ยุทธศาสตร์สง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม

   ๕. แผนงานการศกึษา

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรั้บ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม เพื่อใหน้กัเรียนอนรัุกษ์

สิ่งแวดลอ้ม

กจิกรรมอนรัุกษส์ิ่งแวดลอ้ม 0 0 0 0 -เดก็กอ่นวัย

เรียน ๓๗ คน

กองการศกึษาฯ

-เดก็นกัเรียน

 ๘๔ คน

รวม 1 โครงการ - - 0 0 0 0 - - -
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นกัเรียนรู้จกั

รัก

สิ่งแวดลอ้ม

ทัง้ภายในและ

ภายนอก

สถานที่ศกึษา

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 คา่ครุภณัฑ์ กลอ้งถา่ยรูป ๑ ตวั ๑๐,๐๐๐ - - - ส านกัปลดัฯ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

ความละเอยีด ๑๖ ลา้นพกิเซล

2 คา่ครุภณัฑ์ เคร่ืองส ารองไฟ 1 เคร่ือง ๓,๒๐๐ - - - ส านกัปลดัฯ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ กองชา่ง

๑)ขนาด ๘๐๐ VA

๒)มกี าลงัไฟฟา้ดา้นนอกไมน่อ้ยกว่า ๘๐๐ VA

 (๔๘๐ Watts)

๓)สามารถส ารองไฟฟา้ไดไ้มน่อ้ยกว่า ๑๕ 

นาที
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หมวด ประเภท

เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพใน

การปฎบิตังิาน

เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพใน

การปฎบิตังิาน

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

ครุภณัฑโ์ฆษณาและ

เผยแพร่

ครุภณัฑค์อมพวิเตอร์แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

บัญชคีรุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)

องค์การบรหิารสว่นต าบลหนองบัว

ที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา






แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมวด ประเภทที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

3 คา่ครุภณัฑ์ ครุภณัฑก์ฬีา เคร่ืองออกก าลงักายกลางแจง้ ๘๐,๐๐๐ - - - ส านกัปลดัฯ

-เคร่ืองบริหารไหลแ่ละขา                   

โครงเหลก็ขนาด ๔ นิ้ว ความหนาไมน่อ้ยกว่า

 ๒.๐ มม. ขนาด ๐.๕๐x๑.๐๐x๑.๕๐ m. 

จ านวน ๒ เคร่ือง

-เคร่ืองกรรเชยีงบก                               

โครงเหลก็ขนาด ๓ นิ้ว และ ๒ นิ้ว ความหนา

ไมน่อ้ยกว่า ๒.๐ มม. ขนาด ๐.๘๐x๑.๐๐x

๑.๐๐ m. จ านวน ๒ เคร่ือง

4 แผนงานการศกึษา คา่ครุภณัฑ์ เคร่ืองซกัผ้า ๒ ถงั ๓๐,๐๐๐ - - - กองการศกึษาฯ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

๑)แบบธรรมดา ขนาด ๑๕ กโิลกรัม

๒)เปน็ขนาดที่สามารถซกัผ้าแหง้ไดค้ร้ังละไม่

นอ้ยกว่าที่ก าหนด

๓)เปน็เคร่ืองแบบถงัเดี่ยว เปดิฝาบน

๔)มรีะบบปัน่แหง้หรือหมาด
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เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพใน

การปฎบิตังิาน

ครุภณัฑง์านบา้นงานครัว

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป

เพื่อสง่เสริมให้

ประชาชนได้

ออกก าลงักาย 

สร้างสขุภาพ

และสร้าง

สมัพันธภาพใน

ประชาชน        

ต.หนองบวั






แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมวด ประเภทที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

5 แผนงานการศกึษา คา่ครุภณัฑ์ ครุภณัฑค์อมพวิเตอร์ เคร่ืองคอมพวิเตอร์โนต้บุก๊    ๒ เคร่ือง ๓๒,๐๐๐ - - - กองการศกึษาฯ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

-มหีนว่ยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่อ้ยกว่า

 ๒ แกนหลกั (๒ core) จ านวน ๑ หนว่ย โดย

มคีณุลกัษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดกีว่า 

ดงันี้

  1)ในกรณีที่มหีนว่ยความจ า แบบ Cache 

Memory ขนาดไมน่อ้ยกว่า ๒ MB ตอ้งมี

ความเร็วสญัญาณนาฬกิาพื้นฐานไมน่อ้ยกว่า

 ๒.๑ GHz และมหีนว่ยประมวลผลดา้น

กราฟกิ (Graphics Processing Unit) ไมน่อ้ย

กว่า ๘ แกน หรือ

   ๒)ในกรณีที่มหีนว่ยความจ า แบบ Cache 

Memory ขนาดไมน่อ้ยกว่า ๔ MB ตอ้งมี

ความเร็วสญัญาณนาฬกิาพื้นฐานไมน่อ้ยกว่า

 ๒.๔ GHz

-มหีนว่ยความจ าหลกั (RAM) ชนดิ DDR๓ 

หรือดกีว่า ขนาดไมน่อ้ยกว่า ๘ GB
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เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพใน

การปฎบิตังิาน






แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมวด ประเภทที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

-มหีนว่ยจบัเกบ็ขอ้มลู (Hard Drive) ขนาด

ความจไุมน่อ้ยกว่า ๑ TB จ านวน ๑ หนว่ย

-มจีอภาพที่รองรับความละเอยีดไมน่อ้ยกว่า

 ๑,๓๖๖x๗๖๘ Pixel และมขีนาดไมน่อ้ยกว่า

 ๑๒ นิ้ว

-ม ีDVD-RW หรือดกีว่า จ านวน ๑ หนว่ย

-มชีอ่งเชื่อมตอ่ระบบเครือขา่ย (Network 

Interface) แบบ ๑๐/๑๐๐/๑๐๐๐ Base-T 

หรือดกีว่า จ านวนไมน่อ้ยกว่า ๑ ชอ่ง

-สามารถใชง้านไดไ้มน่อ้ยกว่า Wi-Fi 

(๘๐๒.๑๑b,g,n) และ Bluetooth

เคร่ืองพมิพแ์บบฉดีหมกึ (Inkjet Printer)       

  ๒ เคร่ือง

๘,๖๐๐ - - - กองการศกึษาฯ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

-มคีวามละเอยีดในการพมิพไ์มน่อ้ยกว่า 

1,200x1,200 dpi-มคีวามเร็วในการพมิพร่์างขาวด าไมน่อ้ย

กว่า ๓๐ หนา้ตอ่นาท ี(ppm) หรือ 15 ภาพ

ตอ่นาท ี(ipm)
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แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมวด ประเภทที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

-มคีวามเร็วในการพมิพร่์างสไีมน่อ้ยกว่า 20

 หนา้ตอ่นาท ี(ppm) หรือ 10 ภาพตอ่นาท ี

(ipm)

-มชีอ่งเชื่อมตอ่ (Interface) แบบ Parallel 

หรือ USB 2.0 หรือดกีว่า จ านวนไมน่อ้ยกว่า

 1 ชอ่ง

-สามารถใชไ้ดก้บั A๔,Letter,Legal และ 

Custom โดยถาดใสก่ระดาษไดไ้มน่อ้ยกว่า 

๑๐๐ แผ่น

6 แผนงานการศกึษา คา่ครุภณัฑ์ ครุภณัฑส์ านกังาน เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพใน

เคร่ืองปรับอากาศ ๒ เคร่ือง ๓๐,๐๐๐ - - - กองการศกึษาฯ

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

ขนาด ๙,๐๐๐ BTU

7 แผนงานเคหะและชุมชน คา่ครุภณัฑ์ รถจกัรยานยนต ์๑ คนั ๔๔,๐๐๐ - - - กองชา่ง

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

ขนาด ๑๑๐ ซซี ีแบบเกยีร์อัตโนมตัิ
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ครุภณัฑย์านพาหนะและ

ขนสง่

เพื่อเพิ่ม
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แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมวด ประเภทที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

8 แผนงานเคหะและชุมชน คา่ครุภณัฑ์ ครุภณัฑค์อมพวิเตอร์ -เคร่ืองพมิพช์นดิเลเซอร์/ชนดิ LED สแีบบ 

Network ๑ เคร่ือง

๑๒,๐๐๐ - - - กองชา่ง

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

-มคีวามละเอยีดในการพมิพไ์มน่อ้ยกว่า 

600x600 dpi

-มคีวามเร็วในการพมิพร่์างขาวด าไมน่อ้ย

กว่า 18 หนา้ตอ่นาท ี(ppm)

-มคีวามเร็วในการพมิพร่์างสไีมน่อ้ยกว่า 18

 หนา้ตอ่นาท ี(ppm)

-มหีนว่ยความจ า (Memory) ขนาดไมน่อ้ย

กว่า 128 MB

-สามารถพมิพเ์อกสารกลบัหนา้อัตโนมตัไิด้

-มชีอ่งเชื่อมตอ่ (Interface) แบบ Parallel 

หรือ USB 2.0 หรือดกีว่า จ านวนไมน่อ้ยกว่า

 1 ชอ่ง

-มชีอ่งเชื่อมตอ่ระบบเครือขา่ย (Network 

Interface) แบบ ๑๐/๑๐๐ Base-T หรือดกีว่า

 จ านวนไมน่อ้ยกว่า ๑ ชอ่ง หรือสามารถใช้

งานผ่านเครือขา่ยไร้สาย (Wi-Fi) ได้
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แบบ ผ.๐8

เปา้หมาย หนว่ยงาน

(ผลผลติของครุภณัฑ)์ 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หมวด ประเภทที่ แผนงาน วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่ผ่านมา

-สามารถใชไ้ดก้บั A๔,Letter,Legal และ 

Custom โดยถาดใสก่ระดาษไดไ้มน่อ้ยกว่า 

250 แผ่น
เคร่ืองส ารองไฟ 2 เคร่ือง ๖,๔๐๐ - - - กองชา่ง

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

๑)ขนาด ๘๐๐ VA
๒)มกี าลงัไฟฟา้ดา้นนอกไมน่อ้ยกว่า ๘๐๐ VA

 (๔๘๐ Watts)

๓)สามารถส ารองไฟฟา้ไดไ้มน่อ้ยกว่า ๑๕ 

นาที

๙ แผนงานเคหะและชุมชน คา่ครุภณัฑ์ ครุภณัฑส์ ารวจ ลอ้วัดระยะทาง ๑ อัน ๑๕,๐๐๐ - - - กองชา่ง

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

แบบเดนิตาม เซต็ศนูย์ได ้๒ ต าแหนง่

เทปวัดระยะ ๒ อัน ๘,๐๐๐ - - - กองชา่ง

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

แบบไฟเบอร์ กว้าง 13 มม. ยาว ๕๐ เมตร

๒๗๙,๒๐๐ - - -
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ส่วนที่  ๕   

การติดตามและประเมนิผล 
 

๑. การติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย

จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 และในการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์นั้นจะต้องสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปขีององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น   

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปี  

เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้

คะแนนตามเกณฑท์ี่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ โดยด าเนินการให้

แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ประกอบด้วย 

๑.๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ คะแนน 

๑.๒ การวิเคราะห์สภาวการณแ์ละศักยภาพ ๑๕ คะแนน 

๑.๓ ยุทธศาสตร ์๖๕ คะแนน ประกอบด้วย 

(๑) ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ คะแนน 

(๒) ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๑๐ คะแนน 

(๓) ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๑๐ คะแนน 

(๔) วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน 

(๕) กลยุทธ์ ๕ คะแนน 

(๖) เปา้ประสงคข์องแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์๕ คะแนน 

(๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร ์๕ คะแนน 

(๘) แผนงาน ๕ คะแนน 

(๙) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม ๕ คะแนน 

(๑๐) ผลผลิต/โครงการ ๕ คะแนน 

คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน

การพัฒนาท้องถิ่นขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกวา่รอ้ยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
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๒. การติดตามและประเมินผลโครงกร 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม เพื่อให้การติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ คุม้ค่า มีความโปรง่ใสและอยู่ภายใต้กรอบวินัยการเงินและการคลังที่ดี  

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปี  

เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้

คะแนนตามเกณฑท์ี่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ โดยด าเนินการให้

แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ประกอบด้วย 

๒.๑ การสรุปสถานการณก์ารพัฒนา ๑๐ คะแนน 

๒.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปไีปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ คะแนน 

๒.๓ การประเมินการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปไีปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ คะแนน 

๒.๔ ยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน ๑๐ คะแนน 

๒.๕ โครงการพัฒนา ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย 

(๑) ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ คะแนน 

(๒) ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ ๕ คะแนน 

(๓) เปา้หมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชันเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

๕ คะแนน 

(๔) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร ์๒๐ ปี ๕ คะแนน 

(๕) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ๕ คะแนน 

(๖) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand  ๔.๐  ๕ คะแนน 

(๗) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๕ คะแนน 

(๘) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  ๕ คะแนน 

(๙) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๕  คะแนน 

(๑๐) มีการประสานการราคาถูกต้องตามหลักวธิีการงบประมาณ  ๕ คะแนน 

(๑๑) มีการก าหนดตัวชีว้ัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๕ คะแนน 

(๑๒) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ ๕ คะแนน 

คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ

พัฒนาท้องถิ่นขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกวา่รอ้ยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
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๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 ๓.๑ การวัดผลในเชงิปรมิาณและเชงิคุณภาพ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๔ ก าหนดว่า ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา

ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้

ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ

ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเยผไม่น้อยกว่าสิบสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน

เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป ีและ ข้อ ๑๓ ก าหนดว่า ให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นรายงาน

ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร

ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติ ดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง

ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

  โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๑  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตรข์องท้องถิ่นโดยตนเอง 

แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  

(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่              

๒  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗ การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด      

ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วัน

ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

การติดตามและประเมนิผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวใช้การส ารวจความพึงพอใจในการ

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบ

ถงึผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนองบัวในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 

http://www.dla.go.th/
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๔. ข้อเสนอแนะในกรจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ในอนาคต 

 ๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

 ๑. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซอ้น 

 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบือ่หน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุง่ยากมากขึ้น 

 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรื่องอาจท าไม่ได้    

 ๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นสี่ปคีวรพจิารณาใช้แผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนามาเป็นกรอบใน

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปแีละให้มีความสอดคลอ้งกนั   

๒)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังใน

การพิจารณาโครงการ/กจิกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ปี  

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๔)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจ

แต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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แนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ป ี 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและขอ้มลูพืน้ฐานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 

2. การวิเคราะห์สภาวการณแ์ละศักยภาพ ๑๕ 

3. ยุทธศาสตร ์ประกอบด้วย ๖๕ 

3.1 ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ (๑๐) 

3.2 ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด (๑๐) 

3.3 ยุทธศาสตรจ์ังหวดั (๑๐) 

3.4 วิสัยทัศน ์ (๕) 

3.5 กลยุทธ ์ (๕) 

3.6 เปา้ประสงคข์องแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๕) 

3.7 จุดยนืทางยุทธศาสตร ์ (๕) 

3.8 แผนงาน (๕) 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม (๕) 

3.10 ผลผลติ/โครงการ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป

และข้อมูลพื้นฐานของ

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี้ 

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ต้ังของหมูบ้่าน/ชุมชน/ต าบล 

ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมอิากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ

แหลง่น้ า ลักษณะของป่าไม ้ฯลฯ ดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขต

การปกครองการเลอืกต้ัง 

๒๐ 

(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 

การเลอืกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ

ชว่งอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 

อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบรหิารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ

ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ

ประศุสัตว์ การบรกิาร การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม

อาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ดา้นการเกษตร

และแหลง่น้ า) 

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา

ประเพณแีละงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง

และของท่ีระลกึ ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาต ิเช่น น้ า ปา่ไม ้ภูเขา คุณภาพ

ของทรัพยากรธรรมชาต ิฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรอื

การใชข้้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธกีาร และการด าเนินการ

ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใชก้ระบวนการร่วมคดิ รว่มท า รว่ม

ตัดสินใจ รว่มตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน ์ร่วมแก้ไขปัญหา 

ปรกึษาหารอื แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา

ท้องถิ่นตามอ านาจหนา้ท่ีขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

(๓)  

๒. การวิเคราะห์

สภาวการณ์และ

ศักยภาพ 

 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี้ 

(๑) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง

ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

นโยบายของผู้บรหิารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่องโยงแผนยุทธศาสตร์

ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 

๔.๐ 

๑๕ 

(๒) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมอืงรวมหรือผังเมอืงเฉพาะและการบังคับ

ใชผ้ลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 

(๑)  



            

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์

สภาวการณ์และ

ศักยภาพ (ต่อ) 

 

 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 

ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  

เทคโนโยล ีจารีต ประเพณ ีวัฒนธรรม ภูมปัิญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๒)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกจิ ข้อมูลดา้นรายไดค้รัวเรือน การ

สง่เสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม

ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกจิและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(๒)  

(๕) การวิเคราะห์ส่ิงแวดลอ้ม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง

ภูมิศาสตร ์กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึน้ การประดษิฐท่ี์มผีลต่อ

สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๒)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมนิสถานภาพการพัฒนาใน

ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ดว้ยเทคนคิ 

SWOT Analysis ท่ีอาจสง่ผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength    

(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ       

T-Threat (อุปสรรค) 

(๒)  

(๗) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นท่ี มี

การน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรอืสมมติฐานของปัญหา 

แนวทางการแก้ไขปัญหาหรอืวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนด

วัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

(๒)  

(๘) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีไดร้ับ และการเบกิจา่ย

งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ เช่น สรุป

สถานการณ์การพัฒนา การต้ังงบประมาณ การเบกิจา่ยงบประมาณ 

การประเมนิผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบัิติในเชิงปรมิาณ และ

การประเมนิประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

(๑)  

(๙) ผลท่ีไดร้ับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-

๒๕๖๐ เช่นผลท่ีได้รับ/ผลท่ีส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรค

การด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๗-๒๕๖๐ 

(๑)  

๓. ยุทธศาสตร์ 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่น 

 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี้ 

สอดคลอ้งกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น

ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน

ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 

Thailand ๔.๐  

๖๕ 

(๑๐) 

 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 

สอดคลอ้งและเชื่องโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ

ท้องถิ่น และยุทธศาสตรจ์ังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน

ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 

Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 

 

 



            

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๓. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 

สอดคลอ้งกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบรหิาร

ราชกาลแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร ์คสช. และนโยบายรัฐบาลหลัก

ประชารัฐ แผนยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๔ วิสัยทัศน์ 

 

วิสัยทัศน์ วึ่งมีลักษณะแสดงสถานะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส

และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองคก์รปกครองสว่นท้องถิ่นและ

สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

๓.๕ กลยุทธ ์

 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธกีาร ภากิจหรือสิ่งท่ีต้องท าตามอ านาจหน้าที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสูก่ารบรรลุวิสัยทัศน์ หรอื

แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(๕)  

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่

ละประเด็นกลยุทธ์ 

 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มคีวามสอดคลอ้งและสนับสนุน

ต่อกลยุทธท่ี์จะเกิดขึน้ มุ่งหมายสิ่งหน่ึงส่ิงใดท่ีชัดเจน 

(๕)  

๓.๗ จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร์(Positioning) 

 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ

วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ

พืน้ท่ีจรงิ ที่จะน าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์ 

(๕)  

๓.๘ แผนงาน 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย

ในเรื่องใดเรื่องหน่ึงหรอืแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค ์ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่องโยงดังกล่าว 

(๕)  

๓.๙ ความเชื่องโยงของ

ยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 

 

ความเชื่องโยงองค์รวมท่ีน าไปสูก่ารพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลติ/

โครงการจากแผนยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา

กลุม่จังหวัด ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัดและยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตท่ีเป็นชุดหรือเป็นโครงการท่ีเป็นชุดกลุ่ม 

หรอือันหน่ึงอันเดยีวกัน ลักษณะเดยีวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสูก่ารจัดท า 

โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและ

ครบถ้วน 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 



            

แนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปขีององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑. การสรุปสถานการณก์ารพิจารณา ๑๐ 

๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปไีปปฏิบัตใินเชิงปริมาณ ๑๐ 

๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปไีปปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ ๑๐ 

๔. แผนงานและยุทธศาสตรก์ารพจิารณา ๑๐ 

๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ (๕) 

๕.๓ เปา้หมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 

๕.๔ โครงการมีความสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ป ี (๕) 

๕.๕ เปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ 

      สงัคมแห่งชาต ิ

(๕) 

๕.๖ โครงการมีความสอดคลอ้งกับ Thailand ๔.๐  (๕) 

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยทุธศาสตรจ์ังหวดั (๕) 

๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรอืการเสรมิสรา้งให้ประเทศชาตมิั่งคง มั่งคั่ง  

       ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (๕) 

๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 

๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชีว้ัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงคแ์ละผลคาดวา่ที่จะได้รับ (๕) 

๕.๑๒ ผลที่คาดวา่จะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์

การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ใชก้ารวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ

เปลี่ยนแปลงท่ีมผีลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบดว้ยการ

วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกจิ, ดา้นสังคม, ดา้นทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ

น าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ี

ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมตัีวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณเช่น 

การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตน่ังเองว่า

เป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจรงิตามท่ีได้

ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มจี านวนเท่าไร

สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา

ท้องถิ่นตามอ านาจหนา้ท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ 

๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการใน

เชิงปรมิาณ (Quantitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ

น าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ี

ปีไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ 

๑) การประเมนิประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ

น าเอาเทคนคิๆ มาใชเ้พื่อวัดวา่ภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่

ด าเนินการในพืน้ท่ีน้ันๆ ตรงต่อความตอ้งการของประชาชนหรือไม่และ

เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรอืไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรอืไม่ สิ่งของ วัสดุ 

ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มสีภาพหรอืลักษณะถูกต้อง คงทน 

ถาวร สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงคห์รือไม ่ซึ่งเป็นไปตามหลัก

ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีไดร้ับ

งบประมาณมาด าเนินการ รวมถงึสามารถเทียบเคียงกับสว่นราชการ

หรอืหน่วยงาน 

๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการใน

เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากดา้นต่างๆ มีความสอดคลอ้งกับ

ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมติิต่างๆ จนน าไปสูก่าร

จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรอืหลักการบูรณาการ 

(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีมีพิ้นท่ีติดต่อกัน 

๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ

แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพียงและโดยเฉพาะเศรษฐกจิพอเพียงท้องถิ่น (ดา้นการเกษตรและ

แหลง่น้ า) (Local Sufficiency Economy Plan:LSEP)  

๑๐  

 

 

 



            

 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ

โครงการ 

 

 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์

สอดคลอ้งกับโครงการ 

 

 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มคีวาม

ชัดเจนน าไปสู่การตัง้

งบประมาณได้ถูกต้อง 

 

 

 

๕.๔ โครงการมคีวาม

สอดคลอ้งกับแผน

ยุทธศาสตร ์๒๐ ปี 

 

 

 

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มคีวาม

สอดคลอ้งกับแผนพัฒนา

เศรษฐกจิและสังคม

แห่งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี้ 

เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ

ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นท่ีก าหนดไว ้ชื่อโครงการ

มคีวามชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแลว้เข้าใจได้ว่า 

๖๐ 

(๕) 

 

มวีัตถุประสงคช์ัดเจน (clear objective) โครงการท่ีก าหนดวัตถุประสงค์

สอดคลอ้งกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและ

เหตุผล วิธกีารด าเนินงานต้องสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค ์มีความ

เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถงึเป้าหมาย

ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุม่เปา้หมายคืออะไร มี

ผลผลิตอย่างไร กลุม่เปา้หมาย พื้นท่ีด าเนินงาน และระยะเวลา

ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนีจ้ะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วง

เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ หาก

กลุม่เปา้หมายมีหลายกลุม่ ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุม่เป้าหมาย

หลายหลัก ใครคอืกลุม่เป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถใน

การแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้าง

โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการ

เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมติรต่อสิ่งแวดลอ้ม (๖) การปรับสมดุล

และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง มั่ง

คั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมคีวามสอดคลอ้งแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ

ฉบับท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น

ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี (๔) 

ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่

ปฏบัิติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจรงิจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิ์ท่ี

เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ

ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสูร่ายได้สูง 

(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏริูประบบเพื่อสร้าง

สังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) 

การรองรับการเชื่องโยงภูมิภาคและความเป็นเมอืง (๕) การสร้างความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกจิและสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม (๖) 

การบริหารราชการแผ่นดนิท่ีมีประสทิธิภาพ 

(๕)  



            

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา (ต่อ) 

๕.๖ โครงการมีความ

สอดคลอ้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕.๗ โครงการสอดคล้อง

กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

 

 

 

 

๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหา

ความยากจนหรือการ

เสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้

หลักประชารัฐ 

 

๕.๙ งบประมาณมคีวาม

สอดคลอ้งกับเป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 

 

 

๕.๑๐ มกีารประมาณการ

ราคาถูกต้องตามหลัก

วิธีการงบประมาณ 

 

 

 

๕.๑๑ มกีารก าหนด

ตัวชี้วัด (KPI) และ

สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

โครงการมลีักษณะหรอืสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง

เศรษฐกจิไปสู ่Value-Based Economy หรอืเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อน

ดว้ยนวัตกรรม ท าน้อย ไดม้าก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสนิค้า 

โภคภัณฑ์ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน

ประเทศดว้ยภาคอุตสาหกรรม ไปสูก่ารขับเคลื่อนดว้นเทคโนโลยี 

ความคดิสรา้งสรรคแ์ละนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาค

การผลิตสินค้าไปสูก่ารเนน้ภาคบริการมากขึน้ รวมถึงโครงการท่ี

เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคดิสรา้งสรรค์ นวัตกรรม 

วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี และการวจิัยและพัฒนาแลว้ตอ่ยอดความ

ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชวีภาพ 

สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมคีวามสอดคลอ้งกับห้วงระยะเวลาของ

แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดก้ าเนิดขึน้ เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น

เสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซึ่งไม่สามารถแยกสว่น

ใดสว่นหน่ึงออกจากกันได ้นอกจากนีโ้ครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง

เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดนิทางไปดว้ยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด

ท่ีไดก้ าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕)  

เป็นโครงการท่ีด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน

ด าเนินการเองหรือรว่มด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย

ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี

ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมคีวามมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ี

พัฒนาแลว้ด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง และ

เศรษฐกจิพอเพียงทอ้งถิ่น (ดา้นการเกษตรและแหลง่น้ า) (LSEP) 

(๕)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ 

ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) 

(๒) ความมีประสทิธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสทิธิผล 

(Effectiveness) (๔) ความยุตธิรรม (Equity) (๕) ความโปรง่ใส 

(Transparency) 

(๕)  

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ

ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่อง หลักของราคากลาง ราคากลาง

ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง

ประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้า

ของการน าไปต้ังงบประมาณรายจา่ยในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงิน

สะสม หรอื รายจา่ยพัฒนาที่ปรากฎในรูปแบบอ่ืนๆ 

(๕)  

มกีารก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี 

สามารถวัดได้ (measurable) ใชบ้อกประสทิธิผล (effectiveness) 

ใชบ้อกประสทิธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึง

พอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของ

วัตถุประสงค์ท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(๕)  



            

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา (ต่อ) 

๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นจริงจากการด าเนินการตามโครงการ

พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ี

เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง

การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมี

ความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ

ประเมนิผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงาน

อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 

เป็นเหตุ สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) สง่ผลต่อการบ่งบอกเวลา

ได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

 

 
 
 

ค าชี้แจง : แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น โดย 

จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครัง้ หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์แล้ว 

........................................................................................................................................................................... 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ....................................................................................................................  

 

 

ประเด็นการประเมิน ม ี

การด าเนินงาน 

ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1. มกีารจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มกีารจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

  

3. มกีารจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มกีารจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มกีารจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มคีณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มกีารรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสีว่นรว่มในการจัดท าแผน   

9. มกีารวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมนิสถานภาพการ

พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มกีารก าหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคลอ้ง 

      กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มกีารก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคลอ้ง 

      กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

  

12. มกีารก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มกีารก าหนดเปา้หมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มกีารก าหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มกีารก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องจังหวัด   

16. มกีารอนุมัติและประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มกีารจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มกีารก าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   

19. มกีารทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 



            

 

 

ค าชี้แจง : แบบที ่2 เป็นแบบตดิตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตดิตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

ภายใตแ้ผนพัฒนา 4 ป ีโดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทกุๆ 3 เดือน เร่ิมตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนนิงานในเดือน 

ตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

 

 
 
 

 

   

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น...............................................................................................................  

2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสท่ี 

(1) ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)  (2) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม - มนีาคม) 

(3) ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน - มถิุนายน)  (4) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม - กันยายน) 

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 4 ป ี

3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 4 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

ปทีี่ ๑ .... ปทีี่ ๒ .... ปทีี่ ๓ .... ปทีี่ ๔ .... รวม 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

          

1.           

2.           

3.           

4.           

5.           

6.           

รวม           

แบบที่ ๒  แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 



            

 

๔. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัด 

    

ยุทธศาสตร ์

ปีท่ี ๑ .... ปีท่ี ๒ .... ปีท่ี ๓ .... ปีท่ี ๔ .... รวม 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

          

1.           

2.           

3.           

4.           

5.           

6.           

รวม           

 

 

๕. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี......................... 
    

ยุทธศาสตร ์

 

จ านวนโครงการ 

ท่ีเสร็จ 

จ านวนโครงการท่ี 

อยู่ในระหว่าง 

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 

ท่ียังไม่ได ้

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 

ท่ีมีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 

ท่ีมีการเพ่ิมเติม 

จ านวนโครงการ 

ท้ังหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

            

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 

7. โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี..... 

 

 

 

 

 

 

๖. การเบิกจ่ายงบประมาณปี..... 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

รวม       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 

เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

งบประมาณ 

ที่เบิกจ่ายไป 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

รวม      

ส่วนที่ ๔  ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค าชี้แจง : แบบท่ี 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใชป้ระเมินผลการด าเนนิงานขององคก์ร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว ้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครัง้ หลังจาก 

สิน้สุดปีงบประมาณ 

................................................................................................................................................................................ 
ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...........................................................................................…………… 

2. วัน/เดอืน/ปีท่ีรายงาน .......................................................... 
 

ส่วนที ่2 ยุทธศาสตร ์และโครงการในป.ี................................. 

3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยูใ่นแผน และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏบัิติ 

 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที ่

ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏบิัต ิ

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

 
 

 

 

แบบที ่3/1 แบบประเมินผลการด าเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร ์

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงาน 

๔. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
   

2) มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
   

3) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
   

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
   

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
   

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
   

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนใน

ท้องถิ่น 

   

8) ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    

 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑........................................................................................................  

๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

1) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมในโครงการ / กิจกรรม  

2) มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

3) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8) ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

ภาพรวม  

 

๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลอืก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 

ก่อน 

ด าเนินการ 

(จ านวน) 

หลัง 

ด าเนินการ 

(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

 

 



            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค าชี้แจง : แบบท่ี 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

ในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครัง้ หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ   (1) ชาย    (2) หญิง 

2. อายุ   (1) ต่ ากว่า 20 ปี   (2) 20 – 30 ปี   (3) 31 – 40 ปี 

(4) 41 – 50 ปี   (5) 51 – 60 ปี   (6) มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา  (1) ประถมศึกษา   (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา่ (3) อนุปรญิญา หรอืเทียบเท่า 

(4) ปริญญาตรี   (5) สูงกว่าปรญิญาตรี  (6) อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก  (1) รับราชการ   (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3) ค้าขาย ธุรกจิส่วนตัว 

(4) รับจา้ง   (5) นักเรยีนนักศึกษา  (6) เกษตรกร 

(7) อ่ืน ๆ (ระบ)ุ.................................................................. 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมในโครงการ / กิจกรรม    

2) มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    

3) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ    

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนใน

ท้องถิ่น 

   

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    

9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

 

แบบที ่3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนนิงานขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



            

 

 

 

 

 

 

สว่นยุทธศาสตร์………………………......................................................………………………………........ 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ    (1) ชาย    (2) หญิง 

2. อายุ    (1) ต่ ากว่า 20 ปี   (2) 20 – 30 ปี   (3) 31 – 40 ปี 

(4) 41 – 50 ปี   (5) 51 – 60 ปี   (6) มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา   (1) ประถมศึกษา   (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา่ (3) อนุปรญิญา หรอืเทียบเท่า 

(4) ปริญญาตรี   (5) สูงกว่าปรญิญาตรี  (6) อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก   (1) รับราชการ   (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3) ค้าขาย ธุรกจิส่วนตัว 

(4) รับจา้ง   (5) นักเรยีนนักศึกษา  (6) เกษตรกร 

(7) อ่ืน ๆ (ระบ)ุ.................................................................. 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. หากใหท่้านประเมนิความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน 

…... ...............................โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเทา่ใด 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(๑๐ คะแนน 

1) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม  

2) มกีารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

3) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

4) มกีารรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ  

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8) ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

 

แบบที ่3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนนิงานขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 




